ORGANIZACAO DO TRATADO DE COOPERACAO AMAZONICA-OTCA

PROJETO: IMPLEMENTAGAO DO PROGRAMA DE ACOES ESTRATEGICAS
PARA GARANTIRA GESTAO INTEGRADA E SUSTENTAVEL DOS RECURSOS
HIDRICOS TRANSFRONTEIRIGCOS DA BACIA DO RIO AMAZONAS
CONSIDERANDO A VARIABILIDADE E AS MUDANGCAS CLIMATICAS

MODALIDADE: Convocatdria para processo de selecéo

1.DO OBJETO

Contratacédo de Consultor por produto para coordenar as a¢des da Intervencdo Trinacional
para Implementar um Sistema Integrado de Previsdo e Alerta Precoce Transfronteirico nas
bacias dosrios Madeira, Alto Purus e Alto Jurua.

| 2. RECEPCAO DE PROPOSTAS

1. Recepcdo de propostas: até 12 de setembro de 2022 as 18:30 h, horario de Brasilia.

REFERENCIA DO TEMPO: Todas as referéncias de tempo no presente processo de
convocatoria respeitardo o horario de Brasilia-DF.

A SP/OTCA se reserva o direito de alterar/ajustar os prazos para recep¢do, analise das propostas
e resultado final a qualquer momento.

3. COMITE DE SELECAO

Para prosseguir com as etapas do processo seletivo, 0 SP/OTCA constituira um Comité de
Seleg¢do composto por pelo menos um executivo e dois funcionarios do quadro institucional, de
acordo com o perfil exigido, além de um representante de cada uma das Unidades De
Coordenacdo de Projetos Nacionais (UNCP) da Bolivia, Brasil e Peru.

| 4. TERMINOS DE REFERENCIA

Os Termos de Referéncia séo apresentados nesta Convocatoria.

| 5.PRAZO DE EXECUCAO E PRAZO CONTRATUAL

A duragdo total das atividades referentesaos servigos é de 12 (doze) meses, contados a
partir da assinatura do contrato e os produtos planejados devem ser entregues de acordo com o
Cronogramade Execucéo dos Termos de Referéncia.

| 7. APRESENTACAO DE DOCUMENTOS E PRAZOS

Os profissionais interessados em se candidatar devem enviar para o e-mail
selecao@otca.org 0s seguintes documentos: CV atualizado, uma proposta técnica (incluindo
enfoque, metodologia e cronograma) e uma carta de motivagéo, indicando no assunto do e-mail:
Proyecto Cuenca Amazonica — SAT Transfronterizo Bolivia, Brasil y Peru.
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PROJETO: IMPLEMENTACAO DOPROGRAMA DE ACOES
ESTRATEGICASPARA GARANTIR AGESTAO INTEGRADAE
SUSTENTAVEL DOS RECURSOS HIDRICOS TRANSFRONTEIRICOS NA
BACIA DO RIO AMAZONAS CONSIDERANDO A VARIABILIDADE
CLIMATICA E ASMUDANCAS CLIMATICAS

TERMOS DE REFERENCIA

Contratacéo de Consultor por produto paracoordenar as a¢des da Intervencao
Trinacional para Implementar um Sistema Integrado de Previsdo Transfronteiricae Alerta
Antecipado nas baciasdos rios Madera, Alto Purus e Alto Jurua.

Agéncia de Financiamento: Fundo parao Meio Ambiente Global (GEF)
Agéncia de Implementacdo: ONU Programa para o Meio Ambiente

Agéncia executora: Organizacdo do Tratado de Cooperacdo Amazoénica- OTCA

‘ gef

CuencAmazonica

Brasilia, 2022




TERMOS DE REFERENCIA
PARA CONTRATAGAO DE CONSULTOR PORPRODUTO PARA COORDENAR AS

ACOES DA INTERVENCAO TRINACIONAL (BOLIVA-BRASIL - PERU)

"Integrando fronteiras: Sistema de Alerta Precoce nas bacias dos rios Madeira, Alto
Purus e Alto Jurua™

No ambito do Projeto: Implementagdo do Programa de A¢es Estratégicas para Garantir
a Gestdo Integrada e Sustentavel dos Recursos Hidricos Transfronteiricos da Bacia do Rio
Amazonas Considerando a Variabilidade e as Mudancas Climéticas

ANTECEDENTES

A Bacia Amazonica enfrenta inimeros desafios paraa Gestdo Integrada dos Recursos Hidricos
Transfronteiricos (GIRH) no contexto de seu desenvolvimento socioecondmico e diante dos
impactos antropicos e climaticos. A bacia constitui um Unico sistema hidroldgico que atravessa
as fronteiras nacionais de oito paises - Bolivia, Brasil, Colombia, Equador, Guiana, Peru,
Suriname e Venezuela - que consideram a necessidade de estabelecer um marco regional de
GIRH, e assim atender a necessidades da populacdo e promover o desenvolvimento sustentavel
da Regido Amazonica.

Os oito paises da bacia assinaram o Tratado de Coopera¢do Amazénica (1978) e posteriormente
criaram a Organizagdo do Tratado de Cooperacdo Amazénica (OTCA) como plataforma de
dialogo politico e cooperacédo regional, fortalecendo institucionalmente o processo de cooperagéo,
coordenacdo e acgdes conjuntas dos Paises Membros para promover o desenvolvimento
sustentavel da Amazoénia.

A Secretaria Permanente (SP/OTCA) tem como principais papéis e funcdes facilitar o
intercambio, conhecimento, cooperacdo e projecdo conjunta entre os Paises Membros para
cumprir os mandatos do Tratado de Cooperacdo Amazonica, gerando consenso entre 0s Paises
Membros para permitir a realizacdo de atividades, programas e projetos, estabelecendo espagos
de dialogo politico e técnico entre os Paises Membros, entre outras acdes.

Nesse contexto e no ambito de sua atuacdo regional em recursos hidricos,a OTCA vem
executando o Projeto de Implementacdo do Programa de Ag0es Estratégicas para Assegurar a
Gestdo Integrada e Sustentavel dos Recursos Hidricos Transfronteiricos da Bacia do Rio
Amazonas Considerando a Variabilidade e as Mudancas Climaticas, que é financiado pelo Fundo
Global para 0 Meio Ambiente (Global Environment Facility - GEF), tendo como parceiro
implementador o Programa das Nacdes Unidas para o Meio Ambiente (PNUMA) e como parte
executoraa SP/OTCA.

O principal objetivo deste Projeto é avancar naimplementagdo do Programa de Acéao Estratégica
(PAE), promovendo a Gestéo Integrada de Recursos Hidricos (GIRH). A iniciativa regional
promoverd acordos prévios entre 0s paises amazOnicos que resultardo em uma Visdo
compartilhada e uma estratégia comum de GIRH contida no Programa de Acdes Estratégicas-
PAE. Nesse contexto, 0 projeto apoiara os paises a fortalecer a capacidade nacional e a
governanca regional para GIRH, aumentar a capacidade de adaptacdo as mudancas climaticas e
garantir dados regionais robustos para melhorar a tomada de decisdes e a coordenagao sobre
recursos hidricos do Amazonas, desde a nascente do rio nos Andes até sua foz no Atlantico, para
um ecossistema amazonico mais saudavel.

Entre os principais resultados do Projeto estdo:



» Mecanismo de Coordenagdo Regional Permanente de GIRH para a Bacia Amazonica,
estabelecido pela OTCA,;

« Autoridades Nacionais de Agua estabelecidas na Guiana e Suriname;

« 15 intervencdes nacionais e 2 agdes bi/trinacionais implementadas na bacia, reduzindo a
vulnerabilidade da populagdo e o0s impactos nos ecossistemas frente a eventos
hidroclimaticos extremos e elevacdo do nivel do mar;

» Capacitacgéo de 1.400 profissionais de GIRH e mais de 10.000 membrosdas co munidades
locais (pelo menos 40% séao mulheres);

« Sistema integrado de monitoramento ambiental abrangendo uma area de 600.000.000 ha;

Com as atividades do projeto, espera-se beneficiar mais de 7,8 milhdes de pessoas que
correspondema 20% da populagéo da Bacia (OTCA & ONU-MA, 2020).

O Projeto é executado dentro da estrutura de quatro componentes: 1) Modelo inovador de
governanca paraa Gestdo Integrada de Recursos Hidricos — GIRH da comunidade ao govemo na
Bacia Amazonica; 2) Construir resiliéncia comunitaria e protecdo de ecossistemas aquaticos para
lidar com os efeitos da variabilidade e mudancas climéticas na Bacia Amazbnica; 3)
Monitoramento e relatérios ambientais integrados com base em indicadores em resposta a
indicadores de Convencdes Internacionais e Acordos relevantes, e 4) Modelo abrangente para
monitorar, avaliar e comunicar o progresso daimplementacéo geral do PAE amazonico.

O componente n® 2 do projeto, por meio da implementacéo de diferentes intervencbes nacionais
e outras acdes de carater regional, abordara acdes estratégicas do PAE, tais como:

» fortalecer as capacidades dos governos locais e comunidades para responder a eventos
hidroclimaticos extremos e melhorar a mitigacdo de riscos e planejamento de
contingéncianasbacias alta, média e baixa, por meioda implantacdo desistemas de alerta
precoce emquatrosub-bacias amazodnicas vulneraveis a enchentes e secase proteger mais
de 2,5 milhdes de pessoas;

» introduzir a natureza - solugGes de protegdo contra inundages, zonas costeiras e
mecanismos de prote¢do de nascentes em trés areas para proteger as comunidades locais
e 0s ecossistemas costeiros de mangue, beneficiando assim mais de 30.000 pessoas;

» melhorar a eficiéncia do uso da &guae as alternativas de abastecimento de &gua para duas
comunidades andinas e dois centros urbanos dependentes do recuo das geleiras tropicais,
beneficiando mais de 265.000 pessoas; e

» melhorarasegurancahidrica de populactes e comunidades isoladas por meio de solugBes
de protecdo de fontes subterraneas em quatro areas afetadas.

Essas atividades contribuirdo paraa melhoria da segurancahidrica nos ecossistemas deagua doce,
facilitardoa melhoriada governancaregional e aadocdo deprincipios de GIRH, e ainternalizacdo
da abordagem “Da Fonte ao Mar”, incluindo a ado¢ao de medidas que permitam alcangar uma
troca de informagdes e um fluxo permanente de dados para uma plataforma regional.

Com relagdo a construcdo da resiliéncia comunitaria e prote¢do dos ecossistemas aquéaticos para
lidar com os efeitos da variabilidade e das mudancas climaticas na Bacia Amazonica, observou-
se no PAE que prevenir os impactos de eventos climéticos extremos é essencial para se adaptar
adequadamente as mudangas climaticas, ja que esses eventos estdo se tornando mais frequentes e
intensos na Amazonia. Em particular, foi registrado o aumento das secas no Leste da regido e
inundacdes a Oeste. Nesse sentido, a regido possui experiéncia na implantagdo do Sistema de
Alerta Precoce (SAP) na Regido MAP (Madre de Dios, Peru, Acre-Brasil e Pando-Bolivia) e as
informacdes fornecidas pelo Atlas de Vulnerabilidade Hidroclimatica da Amazdnia, tanto
realizado no Projeto GEF Amazonas anterior.



Este projeto de intervencdo visa fortalecer as agfestrinacionais que ja estdosendorealizadaspelos
Governos da Bolivia, Brasil e Peru comrelagéo a previsao e reducao dos riscos de desastres por
inundacgdes no &mbito de seus Sistemas Nacionais de Gestdo da Riscos de Desastres na regido
transfronteiricado MAP, ampliandoaabrangéncia do SAPtrinacional implementado com o apoio
do projeto GEF Amazonas e facilitando a troca de informacdes e interoperabilidade dos sistemas
nacionais paraa Plataforma Regional de RH no ambito do Observatorio Regional da Amazonia -
ORA.

Portanto, a presente intervencgéo € elaborada sob uma abordagem abrangente e colaborativa da
regido trinacional, em que a participacdo e 0 empenho dos municipios envolvidos e das
comunidades locais selecionadas terdo um papel preponderante. Ao final do projeto, espera-se
consolidar um Sistema integrado de previsao e Alerta Precoce Transfronteirigo nas bacias dos
rios Madeira, Alto Purus e Alto Jurua cobrindo 54.463.000 ha entre 0s 3 paises com base em um
sistema de monitoramento meteoroldgicoe hidrolégico (condigdes meteoroldgicas, niveis de rios,
riscos de inundacdes e secas), envolvendo pelo menos 12 comunidades locais (indigenas) e
proporcionar maior seguranga contra eventos extremos a 1,6 milhdo de pessoas nas bacias dos
rios Madeira, Alto Purus e Alto Jurua. Neste &mbito, a proposta foi ajustada com a contribuicdo
dos trés paises e atores locais envolvidos.

. OBJETIVO GERAL DA CONSULTORIA

Implementar um Sistema Integrado de Previséo e Alerta Precoce Transfronteirico onde os atores
envolvidos, incluindo comunidades locais e indigenas na Bolivia, Peru e Brasil coordenem acoes
concretas e articuladas diante de eventos extremos de inundacdes e secas nas bacias dos rios
Madeira, Alto Purus e Alto Jurud, abrangendo uma area de 54.463.000 ha nos trés paises e
protegendo mais de 1,6 milhdo de pessoas.

.OBJETIVOS ESPECIFICOS, ATIVIDADES E PRODUTOS,

Objetivos especificos.

Objetivo Especifico 1. Realizar um diagndstico participativo para determinar as areas onde
seraarticuladoum sistema integrado de previsao e alerta transfronteirico que cubra54.463.000
ha dos trés paisese proteja mais de 1,6 milhdo de pessoas de eventos extremos.

Objetivo Especifico 2. Estabelecer um sistema integrado de previsdo e alerta precoce
transfronteirico que abranja54.463.000 hados trés paises e que permitaa realizacdo de agdes
articuladas e coordenadas entre os atores envolvidos e as instituicGes competentes nos Paises
Membros e, com base num sistema articulado de meteorologia e monitoramento hidroldgico
(condicdes climaticas, niveis dos rios, riscos de enchentes e secas) desenvolvido e
implementado ao final do projeto.

Objetivo Especifico 3. Articular ac@es para garantir a sustentabilidade do sistema de alerta
precoce com a participagdo e empoderamento dos atores locais.

Atividades e Produtos por objetivo especifico.

Objetivo Especifico 1. Realizar um diagnostico participativo para determinar as areas onde serd
articulado um sistema integrado de previséo e alerta transfronteirico que cubra 54.463.000 ha dos
trés paises e protejamais de 1,6 milhdo de pessoas de eventos extremos.

Atividades 1.1. Definicdo participativa das areas de influéncia e levantamento da
informacéo oficial e relevante para efeitos de estabelecimento do SAP-MAP. Essas
atividades séo indicativas e ndo restritivas, para que o consultor possa ampliar sua
proposta:



O diagn0stico esta previsto paraser realizado em 4 meses e deve incluir e abordar as seguintes

atividades:

a) Atividades Gerais

Planejar as atividades para o desenvolvimento da consultoria;

Realizar um mapeamento inicial dos principais atores de acordo com a matriz do
projeto “Bacia Amazonica”;

Com os principaisatores identificados, forme dois grupos de trabalho. a) Para
questBes estratégicas e b) para o desenvolvimento de atividades operacionais
(informantes-chave);

Realizar uma abordagem metodoldgica para o desenvolvimento do diagnostico;
Esta metodologia deve incluir condi¢des para assegurar a participagao ativa dos
diferentes niveis envolvidos para melhorar a escala das informacdes. Essa
participacao pode ser dada por diferentes meios (grupos virtuais, presenciais,
online, outros).

Sistematizar e analisar as ligbes aprendidas com o piloto do MAP, integrando a
experiéncia com os objetivos e atividades desta consultoria;
Oplanodetrabalho deveincluir o planejamento dereunides virtuais e presenciais
de acordo com o orgamento com os atores chave identificados e gerar um
processo participativo de validacdo intermediaria da informacéo produzida.

b) Definicdo da zona de influéncia.

Sistematizar e analisar as informages existentes oficiais e relevantes
quantitativas (dados, metadados, cartografia) e qualitativas (documentais) de
cada um dos Paises Membros da zona MAP no que diz respeito a identificacdo
das areas de maior vulnerabilidade e risco a eventosextremos de inundacoes e
secas.

Realizar a integracdo das informacg@es e gerar um mapada areade influéncia do
SAP - MAP onde se identifique as areas vulnerdveis aos riscos de eventos
extremos de enchentes e secas.

Por area de vulnerabilidade e risco a eventos extremos de enchentes e secas,
realizar um mapeamento com informagbes secundérias das condicdes
sociodemograficas em nivel municipal e populacional.

c) Diagndstico sobre a governanca do SAP e proposta de roteiro elaborado com base na
identificacdo da &rea de influéncia

Sistematizar as informagdes oficiais e relevantes existentes e gerar uma base de
dados documentada e analise comparativa (organizagdes nacionais de bacias
institucionais/existentes, normas, regulamentos, protocolos, troca de
informacdes, procedimentos e outros relevantes) do SAP em cada um dos trés
paises;

Realizar uma analise comparativa das capacidades de vigilancia e divulgacéo do
SAP nacional e gerar uma proposta articulada de vigilancia e divulgagao,
incluindo a informacéo base gerada no MAP piloto.

Mapeamento dos atores-chave do SAP-MAP, incluindo autoridades, pessoal-
chave envolvido no SAP-MAP, talentos humanos e técnicos;
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Com base nas informagdes geradas e comparadas, trabalhar de forma
participativa com os atores-chave do SAP-MAP e propor pelo menos dois
cenarios de modelos de governanga/mecanismos de coordenacdo e um roteiro
para a selecdo de um cendrio que oriente 0s passos a seguir para consolidar a
governanga/mecanismos de coordenag&o.

d) Diagnéstico de capacidades técnico-tecnologicas e identificacdo de necessidades nas
diferentes escalas de trabalho

Propor e aplicar uma metodologia quantitativa e qualitativa para determinar as
capacidades existentes e identificar as necessidades técnico-tecnoldgicas
existentes com enfoque trinacional (critérios: técnicos, tecnologicos, de
governanca, regulatorios e outros identificados).

Fazer uma analise comparativa da utilizagdo e aplicacdo das
ferramentas/plataformas de previsdo de cheias e secas utilizadas na area de
intervencdo, incluindo o TerraMA2Q, e recomendar com base em critérios a
utilizacdo e/ou articulagdo de uma ferramenta/plataforma para a
operacionalizacdodo SAP—MAP. Em cadanivel de interoperabilidade, 0 @mbito
dos acordos interinstitucionais deve ser incluido.

Inventario das estacdes hidroldgicas e meteoroldgicas existentes na éarea de
influéncia, incluindo as existentes nos aeroportos (tipo de estacGes, nivel de
estacBes, dados que reportam, condicdes, responsaveis).

Realizar a coleta de todos os dados e séries historicas, condicdes técnicas atuais,
analise de sustentabilidade técnico-financeira-institucional e outras de relevancia
que o especialista recomendar. As informagOes coletadas séo carregadas no
maodulo de recursos hidricos, de acordo com a disponibilidade orgamentéria.
Mapeamento e andalise comparativa dos procedimentos normativos, gestdo e
tratamento das informagoes;

Determinar as necessidades técnico-tecnoldgicas existentes entre os trés paises
em termos de operacéo trinacional coordenada de uma plataforma/ferramenta de
previsdo de cheias e secas.

e) Projeto de uma proposta de nivelamento e formacéao orientada para as necessidades
técnico-tecnoldgicas identificadas e sua aplicacdo nas areas de influéncia.

Desenvolver um documento base participativo coordenado com os principais
atores identificados para realizar um curso de alta intensidade de nivelamento e
capacitacao visando cobrir as necessidades técnicas e tecnologicas identificadas
e que todas as instituicdes envolvidas no SAP-MAP operem de maneira efetiva,
coordenada e sustentada.

Identificacdo de contrapartidas subnacionais (municipais e outras instituicdes de
apoio) parao desenvolvimento do nivelamento.

Em coordenagdo com os atores-chave identificados, desenvolver uma pequena
lista de instituicdes sob critérios de competitividade. Esta pequena lista de
instituicdes seraresponsavel por realizaro processo denivelamento e capacitagdo
com as caracteristicas de acordo com o documento base.

Incluir na formacéo a gestdo da informacéo hidrometeorolégica em tempo real
(terrestre/remoto/virtual) e recomendar a sua distribuicdo e densidades e



principalmente tendo no ambito da sua sustentabilidade, colmatando as lacunas
dos trés paises.

) Projeto de uma proposta de documentos orientados paraa sustentabilidade do SAP-MAP

e Elaborar uma proposta metodoldgica para que os atores relevantes estejam
envolvidos no processo e haja niveis de coordenacdo e aprovacéo parcial do
estudo.

e Preparar proposta de documentos para 0 avango da equiparagdo entre 0s
municipios envolvidos e outras instituicdes relevantes e um plano de trabalho
detalhado comacordos prévios paraimplementa-lo.

Produtos esperados 1.1.: Os produtos esperados sao:

a) Gerais

1.1.1. Plano de Trabalho e Metodologia para o desenvolvimento do diagnostico.

1.1.2. Documento de sistematizacdo da experiéncia piloto do MAP, identificando as li¢Bes
aprendidas mais relevantes como base para o estabelecimento do SAP-MAP trinacional.

1.1.3. Memorias das reunides com lista de participantese atas.

b) Definicdo da zona de influéncia

1.1.1. Documento justificado, incluindo uma cartografia que identifique as areas de influéncia
abrangendo 54.463.000 ha dos trés paises e protegendo mais de 1,6 milhao de pessoas.
Este documento deve conter bancos de dados, mapas em formato shapefile, etc.

1.1.2. Mapeamento com informacao secundariadas condicdes sociodemograficasao nivel do
municipio e populacao daareade influéncia.

¢) Governanga do SAP

1.1.1. Andlise comparativada governanca sobre SAP na &rea de influéncia e capacidades de
vigilancia e divulgagdo dos SAPs nacionais, bem como gerar uma proposta articulada de
vigilancia e divulgagéo.

1.1.2. Mapeamento de atores-chave, incluindo autoridades municipais, pessoal-chave
envolvido no SAP, talentos humanos e técnicos;

1.1.3. Dois Grupos de Trabalho: A) Tomada de decisdo e B) Grupo operacional.

1.1.4. Cenérios do modelo de governanca/mecanismos de coordenacdo, monitoramento e
divulgagéo articulada.

1.15. Roteiro para o estabelecimento do melhor cenério. A proposta deve estar vinculada aos

procedimentos e normas nacionais.

d) Identificacdo de assimetrias técnico-tecnoldgicas

1.1.1.

11.2.

Metodologia quantitativa e qualitativa para determinar e identificar as lacunas existentes
entre os atores (técnicos, tecnoldgicos, de governanca, regulatorios).
Documento que determina as assimetrias técnico-tecnologicas existentes entre os trés
paises. A analise também deve incluir:
e Uso e aplicacdo de ferramentas/plataformas de previsdo de cheias e secas
utilizadas na area de Intervencdo, incluindo TerraMA2Q.
e Documento de recomendacdo sobre os critérios de utilizagdo e/ou articulacdo de
uma ferramenta/plataformapara o arranque do SAP — MAP. Em cada nivel de
interoperabilidade, o &mbito dos acordos interinstitucionais deve ser incluido.



e Mapeamento e anélise comparativa quanto aos aspectos tecnolégicos (software)
e infraestrutura tecnologica existente (hardware), entre outros.

e Mapeamento e analise comparativa dos procedimentos normativos, manejo e
tratamento das informagoes.

e Mapeamento e analise regulatoria, técnica e institucional comparativa de
protocolos de monitoramento, coletade dados, processamento, analise.

e) Proposta de nivelamento e capacitacao

1.1.1. Documento de referéncia desenvolvido de forma participativa para a realizacdo de um
curso de nivelamento e treinamento de alta intensidade.

1.1.2. Lista curta de instituicdes selecionadas segundo critérios que atendam a necessidade de
nivelamento e capacitagéo.

1.1.3. Identificag8o de contrapartidas subnacionais (municipais e outras instituicdes de apoio)
para o desenvolvimento de nivelamento e treinamento.

) Sustentabilidade do SAP - MAP

1.1.1. Proposta de documentos para avanc¢ar na equiparacdo com as principais instituicoes
identificadas.
1.1.2. Roteiro para avancar no emparelhamento.

Atividades 1.2. Oficina de Validagdo de Diagndstico Trinacional:

e Organizagdo administrativa, logistica, metodoldgica e temética da Oficina
Trinacional de Validacéo do Diagnéstico em coordenagdo com a Unidade de
Coordenagdo Regional e as Unidades de Coordenagdo Nacional da Bolivia, Peru
e Brasil (convites, agenda de eventos, reserva de hotel, sala de reunides,
alimentacéo, apresentacdes)

e Realizar o Oficina Trinacional com a participacdo dos atores-chave e em
coordenacdo com a Unidade de Coordenacdo Regional e as Unidades de
Coordenagdo Nacional da Bolivia, Peru e Brasil.

e Garantir a presenca de Autoridades Municipais/Departamentais/Estaduais.

Produto esperado 1.2.:

1.2.1. Memoria da Oficina Trinacional paraa Validacéo do Diagndstico.
1.2.2. Comunicado de imprensa do evento incluindo registos fotogréficos.

Objetivo Especifico 2. Colocar em operacdo um sistema integrado de previsdo e alerta
transfronteirico que abrange 54.463.000 ha dos trés paises e que envolve comunidades locais
(indigenas), com base em um sistema de monitoramento meteorolégico e hidroldgico (condicdes
meteoroldgicas, niveis de rios, riscos de inundacdes e secas) desenvolvido e implementado no
final do projeto.

Atividades 2.1. Processo de formacao trinacional para funcionarios dos municipios/regioes
selecionados(4 técnicospor municipio/regiao, perfazendoumtotal de 12 pessoas formadas).
Com base nosresultados do diagnostico e em coordenagdo com os Técnicos Treinados, a UCR e
a UNCP:

e Apoiar no processo de selecdo de uma instituicdo/organizacao/entidade e
preparar uma propostade Memorial de Entendimento - MoU entre o SP/OTCA,
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a entidade selecionadae os principais atores envolvidos. Para operacionalizar o
referido processo de nivelamento e desenvolvimento de treinamento, a proposta
deve consideraradicionalmente:

A montagem e colocagdo em funcionamento e operagdo das salas de
situacdo/centros de operagbes deemergéncia ou seusequivalentes nos trés paises.
Apoio, acompanhamento e assessoria técnica para o estabelecimento de salas de
situacdo nos Paises.

Desenvolvimento de treinamento periddico (anual).

Contrapartida dos atores-chave com orcamentos derivados dos Municipios
envolvidos (sera fundamental o envolvimento das autoridades municipais na
concepcao da propostade base, lista seleta e instrumento legal de equiparacéo e
acompanhamento das negociacdes nas assembleias legislativas).

Acompanhar, apoiar e orientar a organizagdo/entidade parceira no projeto de
capacitacao da seguinte forma:

Curso de nivelamento para técnicos (presencial): De acordo com as lacunas
identificadas, orientar na elaboracdo e implementacéo de 1 (um) curso intensivo
de nivelamento para o desenvolvimento de capacitagdo tedrico-prética com
certificacéo e todos os materiais e ferramentas projetados e preparado para 0s
técnicos municipais.

Apds o nivelamento, orientar na preparacdo e realizacdo de 1 (um) curso
intensivo de nivelamento (presencial) e 1 (um) curso intensivo de capacitagéo
100% pratico, com certificacdo, comtodos os materiais e ferramentas concebidos
e desenvolvidos para 0s técnicos municipais.

Curso de formagdo intensiva complementar (remoto): 1 curso de formagdo
intensiva a distancia, 100% pratico, com certificagcdo, com todos os materiais e
ferramentas concebidos e desenvolvidos para 0s técnicos municipais.

Produtos esperados 2.1.:

2.1.1. Proposta de Memorando de Entendimento elaborado de forma participativa e propostas de

equiparacéo;

2.1.2. Malha de capacitagéo elaborada e apresentada aos atores parceiros;
2.1.3. Relatorio dos cursos realizados;
2.1.4. Comunicado de imprensa do processo e do resultado dos cursos.

Atividades 2.2.: Montagem e colocacdo em funcionamento e operacdo das salas de
situacdo/centros de operacdes de emergéncia ou seus equivalentes em cada um dos Paises
e/ou Areas da intervencdo. Em coordenagdo com os Técnicos Treinados,a UCR e a UNCP.

Elaborar especificacdes técnicas diferenciadas para a criacdo de salas de situacéo
com vista a interoperabilidade entre os trés paises (com aconselhamento da
entidade capacitadora).

Apoiar os procedimentos para aquisicdo dosequipamentos e montagem das salas.
Apoiar a consolidacdo das salas de situagéo (com aconselhamento da entidade
capacitadora).

Apoiar o carregamento de dados existentes e mapeamento de opcdes de
interoperabilidade nacional e entre 0s 3 paises e a ORA (com aconselhamento da
entidade capacitadora).

Produtos esperados 2.2.:
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2.2.1. Especificacdes técnicas diferenciadas para criacdo de salas de situagdo visando a
interoperabilidade entre os trés paises (com assessoria da entidade capacitadora).

2.2.2. Relatorio sobrea aquisicdo dos equipamentos e a montagem das salas.

2.2.3. Relatorio sobre a consolidacéo das salas de situacdo (com parecer da entidade
capacitadora).

2.24. Relatorio sobre dados disponiveis em salas de situacdo de dados existentes e com opcdo
de interoperabilidade nacional, entre 0os 3 paises e a ORA (com aconselhamento da
entidade capacitadora).

2.2.5. Comunicadode imprensa do processo.

Atividades 2.3. Fortalecimento da vigilancia trinacional y nacional. Em coordenagdo com os
Técnicos Treinados, a UCR e a UNCP:

Trinacional

Nacional

Estabelecimento de estaces (terrestre/remota/virtual) em n° &reas estratégicas
de acordo comas recomendacdes doestudo e considerandoas estacesexistentes
e planejadas no ambito da rede hidroldégica amazdnica, carregamento de
informacdes/calibragdo de informacgdes/aquisi¢do de pegas de reposicao para
manutencdo de plataformas hidrometeoroldgicas conforme diagndstico
(sensores, baterias e modems).

Organizar e realizar a Oficina de validacdo de protocolos de vigilancia
trinacional/procedimentos comuns.

Desenvolvimento e formagédo de uma comissao mista trinacional de bacias.
Com base no diagndstico, desenvolver e validar protocolos.

Interoperabilidade de sistemas de acordo com padrdes comuns.

Compilacdo de informac@ese carregamento de dados hidrometeorolégicos em
ferramentas de analise existentes (ex: TerraMA2Q, outros).

Produtos esperados 2.3.:

Trinacional

2.3.1. InformagGesem tempo real alimentam o SAP Trinacional.

2.3.2. Protocolos comuns acordados e colocados em operacéo.

2.3.3. Documento base paraa criacdo de um conselho trinacional de bacias.
2.3.4. Protocolos aprovados.

2.3.5. Software instalado que permite a interoperabilidade.

2.3.6. Comunicado de imprensa do processo.

Nacional

2.3.7. Sistema interoperado com informacdes em tempo real gera Boletins para cada um dos

Paises.

2.3.8. Comunicado de imprensa do processo.
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Atividades 2.4. Consolidar uma rede de divulgagéo trinacional. Em coordenagéo com 0s
Técnicos Treinados, a UCR e a UNCP:

Trinacional

e Formacéo de um grupo de trabalho trinacional para a elaboracédo, aprovacéo e
implementagdo de um guia comum para divulgagéo dos riscos acordados nas
reunides referidas.

e Realizar reunides remotas.

e Estabelecer formatos comuns de divulgacéo.

e Desenvolvimento de protocolos/procedimentos comuns para avisos, alertas e
alarmes, incluindo informacdes das comunidades.

e Organizar e realizar a Oficina de aprovagao de protocolos da rede de divulgacéo
trinacional.

e Planejamento, diagramacdo e impressdo de materiaiscomuns.

Produtos esperados 2.4.:
Trinacional

24.1 Documento de formacédo do grupo de trabalho

2.4.2 Protocolos comuns acordados em reunides remotas

24.3 Aprovagdo de formatos comuns de difusdo, protocolos e procedimentos para alertas e
alarmes

244 Relatdrio sobre a distribuicdo de materiais (flipcharts e outros) comuns nos municipios
daregido MAP

Atividades2.5.: Montageme inicio e operacdo de monitoramento hidrolégicocomplementar
em escala comunitaria. Em coordenagéo com os Técnicos Treinados,a UCR e a UNCP:

e Acompanhar e orientar a elaboracdo de especificagbes técnicas para
compra/aquisi¢ao de equipamentos a serem instalados nas comunidades.

e Formar sentinelas de treinamento compostas por técnicos treinados.

o Desenvolver materiais didaticos para treinar comunidades (flipcharts e outros)
sobre o sistemade alerta, coleta de dados.

e Apoiar os técnicos formados nos municipios para trabalhar no campo para
trabalhar nas comunidades para realizar a formacéo (identificagdo de liderangas
locais) e elaborar um Plano de acompanhamento as comunidades.

e Os técnicos treinados dos municipios deverdo carregar as informacgdes da
comunidade paraa plataforma de anélise existente (por exemplo, TerraMA2Q)
de acordo com os protocolos.

Produtos esperados 2.5.:

25.1. EspecificacBes técnicas paraequipar comunidades

25.2. Relatério sobre a formacdo de sentinelas de capacitacdo compostos por técnicos
treinados.

2.5.3. Materiais didaticos para treinar comunidades (flipcharts e outros).

25.4. Relatorio de visita de campo e lista de lideres locais.

255. Rede de comunicacdo de ondas curtas para transmitir as leituras de informacoes
hidroldgicas complementares.
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Objetivo Especifico 3. Articular acBes para garantir a sustentabilidade do Sistema de Alerta
Precoce com a participacdo e empoderamento dos atores locais.

Atividades 3.1. Sustentabilidade das salasde situagcao através da equiparacao de municipios
e troca de experiéncias e solugdes conjuntas. Em coordenacdo com os Técnicos Treinados, a
UCRea UNCP:

e Aprofundar o trabalho no desenvolvimento de acordos de equiparagdo
intermunicipal/regional e com um centro especializado para o seu apoio
continuo.

e Reunido de autoridades intermunicipais/regionais de carater colaborativo e com
uma instituicdo académica para a sustentabilidade das salas.

Produtos esperados 3.1.:

2.1.1 Documentos de equiparagdo entre 0os municipios envolvidos e outras institui¢des
relevantes e um plano de trabalho detalhado com acordos prévios paraimplementa-lo

2.1.2 Relatorios de apoio paraaprovacao nas assembleias legislativas municipais

2.1.3 Relatdrio de contrapartidas subnacionais (municipais e outras instituicdes de apoio)

2.1.4 Reunido técnicaparatrocade experiéncias.

2.15 Assinatura de umacordo de equiparacdo em contexto colaborativo entre 0s municipios
selecionados para colaboragdo continua

2.1.6 Permanente capacitacdo e atualizacdo aos municipios e uma entidade académica/publica
gue presta continuamente assisténcia técnica paraa sustentabilidade das salas

Atividades 3.2. Intercalibra¢do do municipio para o regional de sensores de qualidade do
ar. Em coordenacgdo comos Técnicos Treinados, a UCR e a UNCP:

e Realizar evento de capacitacdo e adequar o uso dos dados disponiveis no site
“Acre Qualidades do Ar (www.acrequalidadedoar.info)”.

e Realizar a intercalibragdo dos sensores existentes na area de estudo nos
municipios paramedi¢fes de concentracdo de particulas na atmosfera.

Produtos esperados 3.2.:

3.2.1. Documentos de capacitacéo.
3.2.2. Documento que mostra a experiéncia de compartilhamento de informacgdes em nivel
trinacional.

Atividades 3.3. Incorporar conceitos de gestéo de risco nos sistemas educacionais e sistemas
regionais de resposta dos municipios envolvidos. Em coordenacdo com os Técnicos Treinados,
aUCReaUNCP:

e Elaboracdo de documentos educativos com abordagem intercultural para
divulgar e internalizar nos municipios diretos e indiretos sobre o Sistema
Trinacional de Alerta Precoce.

Produtos esperados 3.3.:

3.3.1 Design de materiais educacionais.
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3.3.2 Relatdrio de distribui¢do aos centros educacionais.

PERFIL DO CONSULTOR E PROPOSTATECNICAE ENTREVISTA

Perfil Académico
= Titulo universitario (preferencialmente mestrado ou doutorado) associado a Recursos
Hidricos, Ciéncias Sociais, Ciéncias da Terra, Gestdo
Ambiental ou Ecologia.

Experiéncia

= Experiéncia geral de pelo menos 7 anos associadaa recursos hidricos, socioambiental,
gestdo ambiental ou ecologia;

= Experiéncia em pelo menos (3) cargos como lider de equipe, coordenador ou equivalente
em projetos relacionados elaboragéo, implementacéo e operacdo da gestdo por processos
organizacionais;

= Experiéncia em pelo menos 3 (trés) trabalhos na gestdo de ferramentas de informagéo
geografica - SIG, conhecimento de geoprocessamento e anélise geoespacial em recursos
hidricos e gestdo de ferramentas de modelagem hidroldgica continua e dinamica;

= Experiéncia de pelo menos 5 anos em Gestdo de Projetos, sera dada preferéncia a
experiéncia nos temas deste TdR e na Regido MAP;

= Conhecimento institucional e politico e experiéncia de trabalho na Regido MAP,
incluindo projetos ou atividades envolvendo comunidades indigenas;

= Pelo menos 2 trabalhos relacionados com a implementacdo de préaticas técnicas
operacionais relacionadas com o funcionamento de redes de coleta de dados ambientais
e/ou recursos hidricos na Regiao MAP.

CRITERIOS DE CLASIFICACAO

A classificacgdo sera feita considerando os parametros a seguir:

Experiéncia profissional 80 pontos
Proposta Técnica 10 pontos
Entrevista 10 pontos

Requisitos de classificagdo (eliminatorio):

No. Critério (Sim/N&o)

1 Titulo universitario (preferencialmente mestrado ou doutorado)

2 Experiéncia geral de pelo menos de 7 anos associada a area socioambiental,
Recursos Hidricos, Gestdo Ambiental, ciénciasda Terra ou Ecologia.

FORMACAO, QUALIFICACOES E EXPERIENCIADO CONSULTOR

Experiéncia profissional (80 pontos)

Especializac8o/Experiéncia Pontos

Titulo universitario (preferencialmente mestrado ou doutorado) associado a area
social, recursos hidricos, gestdo ambiental ou ecologia, com especializagdo em
sistemas de monitoramento relacionados a recursos hidricos. (Bacharelado - 7
pontos, Mestrado - 10 pontos, Doutorado - 15 pontos)

15
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Especializac8o/Experiéncia Pontos

Experiénciaem pelo menos trés (3) trabalhos comolider de equipe, coordenador
ou equivalente em projetos relacionados a elaboracdo, implementagdo e
operacdo de gestdo por processos organizacionais. 15
(3 trabalhos - 10 pontos, para cada contrato adicional 1 ponto chegando a 15
pontos).

Experiéncia em pelo menos trés (3) trabalhos em questdes relacionadas a
projetos ambientais e/ou de recursos hidricos (3 trabalhos - 10 pontos, para cada 10
contrato adicional 1 ponto chegando a 10 pontos).

Experiéncia em pelo menos trés (3) trabalhos em gestdo de ferramentas de
informacdo geografica - SIG, conhecimento de geoprocessamento e anélise
geoespacial em recursos hidricos e gestdo de ferramentas de modelagem 15
hidrolégica continuae dinamica.

(2 trabalhos - 10 pontos, para cada trabalho adicional 1 ponto até 15 pontos).

Experiéncia de pelo menos cinco (5) anos em Gestdo de Projetos. Sera dada
preferéncia a experiéncianostemasdeste TdR; 10
(5 anos - 5 pontos. 1 ponto para cadaano adicional atingindo 5 pontos).

Pelo menos dois (2) trabalhos relacionadosa implementacéao de préaticas técnicas
operacionais relacionadas a operagao de redes paracoleta de dados ambientais 5
e/ou recursos hidricos

(2 trabalhos - 5 pontos. Menos de 2 trabalhos = 0).

Publicacdes relevantes que demonstrem competéncias em gestaode informagao,

gestdo de dados e sistemas de monitorizagdo relacionados com recursos hidricos 5

e/ou gestdo ambiental. (1 ponto por publicacdo atingindo 5 pontos).

Conhecimento de Espanhol e Portugués 5
TOTAL 80

DEPENDENCIA E SUPERVISAQ:

A execucao do projeto sera coordenada por uma Unidade de Coordenacdo Regional do Projeto
(UCR), sediada na SP/OTCA, e pelas Unidades Nacionais de Coordenacéo do Projeto (UNCPs)
nos Paises Membros. Neste sentido, a UCR fornecerd o apoio e servicos de planejamento e gestdo
regional para a implementacéo deste projeto, devendo também supervisionar e coordenar as
atividades das consultorias e a producéo de todos os relatdrios e produtos que serdo elaborados
no ambito da Projeto. A UCR servird como ponto focal para as atividades e execucdo do projeto,
bem como uma ligacédo entre a Agéncia Implementadora, PNUMA, a Agéncia Executora, OTCA,
e 0s 8 paises da Baciaatravés das UNCPs.

Por sua vez, as UNCPs serdo responsaveis pela execuc¢ao do projeto em cadaum dos 8 paises da
Bacia. Nesse sentido, cada Pais Membro designou um Coordenador Nacional da respectiva
instituicdo técnica nacional responsavel pelo projeto (Ponto Focal Nacional). O Coordenador
Nacional seré responsavel pela coordenacao das atividades do projeto no pais.

O consultor coordenara e se reportard a Unidade de Coordenagdo Regional do Projeto e as
Unidades Nacionais de Coordenagdo da Bolivia, Brasil e Peru, que orientardo, revisarao e
validardo todos os produtos de consultoria, bem como asseguraréo a consisténcia dos relatorios
com os objetivos regionais e o plano de trabalho do Projeto de Implementacdo do SAP na Bacia
Amazonica (OTCA/PNUMA/GEF). A SP/OTCA aprovaré os produtos da consultoria.

O consultor ird desempenhar as suas fun¢Ges na area do MAP.

INFORMACAQO ADICIONAL:
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Os candidatos devem estar disponiveis paracomecar a trabalhar na assinatura do
contrato.

Os candidatos devem estar dispostos e aptos a viajar se necessario.

Honorarios de Consultoria: USD 20.000,00

Duragéo do contrato: 12 meses

O valor dos honorarios corresponde ao total a ser pago pela consultoria, sem
saldo remanescente.

O local de trabalho serdna area do MAP.

Este contrato de consultoria ndo estabelece ou implica qualquer relacéo de
dependénciacom SP/OTCA.

ENVIO DA CANDIDATURA

Os candidatos devem enviar as suas candidaturas por correio eletrénico,
anexando uma Carta de motivagdo, um Curriculum Vitae (CV)atualizado e uma
proposta técnica (incluindo enfoque, metodologia e cronograma).

O e-mail deve ser enviado exclusivamente para 0 seguinte endereco eletrénico
da OTCA: selecao@otca.org. No assunto do e-mail vocé deve constar:
Proyecto Cuenca Amazonica - SAT Transfronterizo Bolivia, Brasil y Perd.
Apenas as candidaturas submetidas até o dia 12 de setembro de 2022, até as
18h00 Brasilia serédo aceitas.

DECLARACAO DE COMPROMISSO

16



