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PROJETO:

IMPLEMENTAGCAO DO PROGRAMA DE ACOES ESTRATEGICAS PARA
GARANTIR A GESTAO INTEGRADA E SUSTENTAVEL DOS RECURSOS
HIDRICOS TRANSFRONTEIRICAS DA BACIA HIDROGRAFICA DO
AMAZONAS CONSIDERANDO A VARIABILIDADE E AS MUDANCAS
CLIMATICAS

TERMOS DE REFERENCIA

CONTRATACAO DE ASSISTENTE TECNICO ESPECIALISTA PARA APOIAR
A COORDENACAO NACIONAL DO PROJETO: Implementacdo Do Programa
De Acdes Estratégicas Para Garantir A Gestdo Integrada E Sustentavel Dos Recursos
Hidricos Transfronteiricas Da Bacia Hidrografica Do Amazonas Considerando A
Variabilidade E As Mudancas Climaticas

Agéncia de Financiamento: Global Environment Facility (GEF),
Agéncia de Implementagdo: Programa das Nac6es Unidas para o Meio Ambiente (PNUMA)
Agéncia Executora: Organizac¢ado do Tratado de Cooperagdo Amazdnica (OTCA)

Duragao do Projeto: 4 anos
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TERMOS DE REFERENCIA

CONTRATAGAO DE CONSULTOR/ASSISTENTE TECNICO ESPECIALISTA PARA
APOIAR A COORDENAGAO NACIONAL DO PROJETO: IMPLEMENTACAO DO
PROGRAMA DE ACOES ESTRATEGICAS PARA GARANTIR A GESTAO
INTEGRADA E SUSTENTAVEL DOS RECURSOS HIDRICOS
TRANSFRONTEIRICAS DA BACIA HIDROGRAFICA DO AMAZONAS
CONSIDERANDO A VARIABILIDADE E AS MUDANGCAS CLIMATICAS

1. Introducdo.

No &mbito do Tratado de Cooperagdo Amazonica, foi criada a Organiza¢do do Tratado de
Cooperacdo Amazonica (OTCA) e sua Secretaria Permanente (SP/OTCA), com sede em Brasilia,
com status juridico internacional, com o objetivo de melhorar e fortalecer institucionalmente o
processo de cooperacao, coordenacdo e agdes conjuntas de seus Paises-Membros para promover
o0 desenvolvimento sustentavel da Amazonia.

A SP/OTCA tem como principais fungdes facilitar o intercdmbio, o conhecimento, a cooperagéo
e a projecdo conjunta entre 0s paises-membros para cumprir 0os mandatos do Tratado de
Cooperacdo Amazonica, gerando consenso entre 0s paises-membros para permitir a realizacao de
atividades, programas e projetos, estabelecendo espacos de dialogo politico e entre outras
atividades.

Nesse contexto e no ambito da acdo regional sobre os recursos hidricos, a OTCA vem executando
0 "Projeto de Implementacéo do Programa de Acdes Estratégicas (PAE) para Garantir a Gestdo
Integrada e Sustentdvel dos Recursos Hidricos Transfronteiricos da Bacia Hidrogréfica
Amazénica Considerando a Variabilidade e as Mudancas Climaticas”, que é financiado pelo
Global Environment Facility (GEF), com o Programa das Na¢6es Unidas para o Meio Ambiente
(PNUMA) como agéncia implementadora e a SP/OTCA como érgdo executor.

O principal objetivo deste projeto é avancar na implantacdo do Programa de Acles Estratégicas
(PAE), promovendo a Gestdo Integrada dos Recursos Hidricos (GIRH). A iniciativa regional
conduzirad acordos anteriores dos paises amazonicos, resultando em uma visdo compartilhada e
uma estratégia comum para a GIRH contida no Programa de Acdo Estratégicas-PAE. Nesse
contexto, 0 projeto apoiara os paises a fortalecer a capacidade nacional e a governanca regional
do GIRH, melhorar a adaptagdo as mudancas climaticas e garantir dados regionais fortes para
melhorar a tomada de decisdes e a coordenacao dos recursos hidricos da Amazoénia, desde fontes
nos Andes até o delta do rio no Atlantico, para um ecossistema amazonico mais saudavel.

O Projeto é implementado no ambito de quatro componentes: i) Modelo inovador de governanga
para a Gestdo Integrada de Recursos Hidricos-GIRH na Bacia Amazoénica (da comunidade ao
gabinete); (ii) Construir a resiliéncia comunitéria e a prote¢do dos ecossistemas aquaticos para
abordar os efeitos da variabilidade climatica e das mudancas na Bacia Amaz6nica;  iii)
Monitoramento e relatério ambiental integrados com base em indicadores em resposta aos
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indicadores de Convencgdes e Acordos Internacionais relevantes, e iv) Monitoramento e relatorio
abrangente para monitorar, avaliar e comunicar o progresso da implementacdo global do PAE
amazonico.

Entre os principais resultados do Projeto estéo os seguintes:

e Mecanismo permanente de Coordenacdo Regional do GIRH para a Bacia Amazoénica A,
estabelecido na OTCA;

e Autoridades Nacionais de Agua estabelecidas na Guiana e no Suriname;

e 15 intervencBes nacionais e 2 a¢des bi/trinacionais implementadas na bacia reduzindo a
vulnerabilidade da populacdo e os impactos sobre os ecossistemas diante de eventos
hidrocliméticos extremos e a elevacdo do nivel do mar;

e Capacitagdo de 1.400 profissionais em GIRH e mais de 10.000 membros de comunidades
locais (pelo menos 40% sdo mulheres);

¢ O monitoramento ambiental integrado de 600.000.000 ha;

O projeto deve atingir mais de 7,8 milhdes de pessoas beneficiadas pelas atividades do projeto, o
que corresponde a 20% da populacéo da Bacia (OTCA & UN-MA, 2020).

Nesse sentido, e para avancar na implantacéo do Projeto, uma Unidade Regional de Coordenacéo
de Projetos (UCR), sediada na SP/OTCA, e Unidades Nacionais de Coordenagdo de Projetos
(UNCPs) devem ser formadas nos Paises-Membros. Nesse sentido, as Unidades de Coordenacao
de Projetos Nacionais terdo o apoio de um assistente técnico que sera contratado com 0s recursos
do projeto.

2. Obijetivos

O Assistente Técnico de Apoio & Coordenagdo Nacional do Projeto serd responsavel por
contribuir para o desenvolvimento e implementacdo do projeto em nivel nacional, facilitando a
comunicacdo entre a UCR e a UNCP desenvolvendo suas atividades técnicas e administrativas.

3. RESPONSABILIDADES/TAREFAS

O consultor(a) Assistente Técnico de Apoio a Coordenacdo Nacional deve realizar de forma
coordenada com a UCNP e a UCR as seguintes atividades:

= Apoiar o desenvolvimento do planejamento de projetos e implementac&o operacional a nivel
nacional.

= Apoiar os processos administrativos e logisticos do projeto a nivel nacional.

= Auxiliar no desenvolvimento de procedimentos para contratagdo de consultorias nacionais.

= Apoiar a elaboracdo e a apresentacdo dos planos operacionais anuais nacionais e seu
or¢amento.

= Apoiar a UNCP na gestdo de intervencfes nacionais, aprovacao de produtos e monitoramento
do cumprimento dos planos de trabalho.

= Apoiar a UNCP na gestdo de informac@es relacionadas ao Projeto, mantendo os respectivos
arquivos, além de ser responsavel pelo inventario de todos os equipamentos adquiridos com
recursos do projeto no territorio nacional.

= Apoiar a UNCP nas tratativas com outras instituices nacionais quanto a pedidos de
informacao, consultas, participagdo em eventos, comunicacdo, etc.
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= Interagir, do ponto de vista administrativo e técnico, com a Coordenagdo Regional do Projeto
na organizacdo e desenvolvimento de consultorias, reunides, consultas, oficinas, visitas e
outras atividades que fazem parte do Plano Operacional Nacional do Projeto e assuma a
responsabilidade pela elaboragdo de relatérios relacionados e acompanhamento dos
conveénios realizados.

= Elaborar, no nivel administrativo e logistico, as missées SP/OTCA e PNUMA como parte
dos processos de monitoramento do projeto e assessoria técnica.

= Apoiar a elaboracdo de relatorios técnicos e financeiros nacionais, incluindo relatorios
trimestrais e relatérios sobre a implementagdo do projeto a nivel nacional e contrapartidas
nacionais, e na submissdo aos 6rgaos de coordenacao nacional e regional.

= Auxiliar nos processos de elaboracéo e execucéo das atividades de monitoramento e avaliacdo
interna e externa do projeto.

= Suporte na concepgdo de Termos de Referéncia, regulamentos, protocolos e outros
instrumentos de planejamento e gestéo relacionados ao projeto.

= Prestar apoio a articulagdo do nacional ao regional nas conexdes relacionadas as questdes de
comunicagao e posicionamento do Projeto e do GIRH da OTCA.

= Prestar apoio a articulagdo e identificacdo de entidades especializadas no assunto quando
necessario.

= Prestar apoio na identificacdo e selecdo de especialistas para a constituicdo do Grupo de
Peritos Regionais.

= Apoiar a coordenacdo das atividades nacionais de natureza financeira-administrativa com o
Especialista Regional Financeiro/Administrativo para o projeto.

= Desenvolver outras fungdes relacionadas que Ihe sdo confiadas.

4. QUALIFICACOES E EXPERIENCIA

Qualificacdo minima requerida (eliminatdria)

¢ Profissional com nivel superior completo na area de engenharia, ciéncias bioldgicas, quimica,
ou afins, com pelo menos cinco anos de formado e experiéncia na area de gestdo de projetos
ou recursos hidricos

Qualificacao e experiéncias desejaveis (classificatoria)

e Experiéncia em gestdo de projetos relacionados aos recursos hidricos.

e Experiéncia na execucdo de iniciativas regionais ou projetos de gestdo ou conservacao de
recursos naturais.

e Experiéncia em processos e procedimentos técnico-administrativos associados & execucdo de
projetos.

e Experiéncia no contexto institucional nacional relacionado a gestdo dos recursos naturais e
do meio ambiente.

e Experiéncia na organizagdo de encontros, workshops, missdes, cursos e treinamentos.

e Capacidade de se comunicar com diversos publicos (instituicbes governamentais,
organizagdes internacionais e de cooperacdo, ONGs, etc.).

e Capacidade de se comunicar oralmente e por escrito em portugués e pelo menos mais um dos
outros trés idiomas oficiais da OTCA (espanhol, holandés e inglés).

e Conhecimento de ciéncia da computacéo e escrita de texto.
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Poderé ser solicitada a realizacdo de entrevistas com os candidatos para avaliar sua capacidade de
comunicacdo, habilidades e capacidades pessoais para o trabalho, bem como esclarecimentos
sobre as experiéncias apresentadas.

Avaliagdo

5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (100 PONTOS)

Nota: O candidato deve apresentar seu CURRICULO de acordo com o formato do anexo A.

Especializacao/Experiéncia perfil

Experiéncia em gestdo de projetos relacionados aos recursos hidricos. (5 pontos, 25
por projeto, até 25 pontos)
Experiéncia na execucdo de iniciativas regionais ou projetos de gestdo ou 10
conservacdo de recursos naturais. (5 pontos, por projeto, até 10 pontos)
Experiéncia em processos e procedimentos técnico-administrativos associados a 15
execucdo de projetos. (5 pontos, por processo ou procedimento, até 15 pontos)
Experiéncia no contexto institucional nacional relacionado & gestéo dos recursos
naturais e do meio ambiente (5 pontos, por processo ou procedimento, até 10 10
pontos)
Experiéncia na organizagdo de encontros, workshops, missdes, cursos e

; ) . 10
treinamentos. (5 pontos, por atividade, até 10 pontos)
Capacidade de se comunicar com diversos publicos (instituicGes 10
governamentais, organizagdes internacionais e de cooperacdo, ONGs, etc.).
Capacidade de se comunicar oralmente e por escrito em portugués e em pelo
menos mais um dos outros trés idiomas oficiais da OTCA (espanhol, holandés e 15
inglés).
Conhecimento de ciéncia da computacdo e escrita de texto 5

total 100

6. ENTREGA DE PRODUTOS.

e Para os correspondentes pagamentos, 0 assistente técnico especialista em apoio a
coordenacdo nacional deve elaborar e apresentar relatorios das atividades
mensais, este relatério deve ser aprovado pela Coordenacdo Nacional e
posteriormente aprovado pela Coordenadoria Regional para proceder ao
pagamento dos valores.

e Os relatorios mensais devem ser apresentados no formato que sera fornecido pela
Unidade de Coordenacdo Regional (UCR).

7. DURACAO E LOCAL
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e A gestdo, o monitoramento e a avaliacdo do projeto devem ocorrer por um periodo
de um ano, podendo ser prorrogavel por mais um ano.

e O local do trabalho sera do proprio pais do candidato.

e A duracdo do contrato sera de 1 ano.

8. DEPENDENCIA TECNICA

O assistente técnico consultor especializado em apoio a coordenagdo nacional se reportara
diretamente ao Coordenador Nacional.

LOCAL DE TRABALHO: Brasil

9. Pagamento

O valor dos pagamentos é de 1.500,00 (USD) por més. As taxas incluem seguro, impostos
e despesas para transferéncia, instalacdo e residéncia.

10. FORMULARIO DE INSCRICAO: Os profissionais interessados devem enviar Carta de Interesse
e Curriculum Vitae de acordo com os termos de referéncia para os seguintes enderecos de
e-mail: selecao@otca.org . Colocar no assunto: ASSISTENTE TECNICO DE APOIO A
COORDENACAO BRASIL DO PROJETO

CONSULTAS: marcelo.mazzola@ana.gov.br; fernando.cisneros@otca.org

ANEXO A

Posicdo a qual ele se aplica:
I. Informagdes pessoais:

nome completo:

Data de nascimento:

nacionalidade:

enderego:

telefone celular:

Email:

I1. Formagdo académica
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I11. Outras especialidades [Indicar outros estudos significativos apds ter obtido os graus
indicados no conteudo Il e indicar onde vocé obteve a educacéo]

Grau obtido: ...ceevvvveeeeiie el

Datas de 0btenGao: ..........cevvevrivriines coveneas

3.2. Instituigao: .......cccveeee.

Grau obtido: .....oovveiieeieees e,

Datas de 0btenGao: .........cevvveivrivniines covenens

1V. Paises onde vocé tem experiéncia de trabalho [liste os paises onde trabalhou nos Gltimos

dez anos]:
1.

2.

V. Linguas

Idioma

Nivel de proficiéncia (excelente; bom; basico)

escrita

leitura

discurso

V1. Historico do Trabalho [A partir da Gltima posicéo, liste em ordem inversa cada cargo que
ocupou e_que esteja relacionado ao que é exigido nas experiéncias indicadas na Tabela de

Avaliacéo de Pessoal Proposta, desde que o candidato

trabalho, nome da organizacéo, cargos ocupados]:

1.

se formou, indicando para cada data de

principio

dia

mes ano

conclusdo

dia

ano
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Empresa ou

Instituicéo

Posicéo
mantida

Atividades

dia més ano dia més ano
principio concluséo

Empresa ou
Instituicéo

Posicao
mantida

Atividades

) ) dia més ano dia més ano
principio concluséo

Empresa ou
Instituicéo

Posicao
mantida

Atividades

4... (adicionar outros campos)

VII. Certificacao:
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Eu, abaixo-assinado, certifico que, pelo melhor dos meus conhecimentos e compreensao, este
curriculo descreve corretamente minha pessoa, minhas qualificacdes e minha experiéncia. Entendo
que qualquer declaracdo falsa voluntariamente incluida aqui pode levar a minha desqualificacdo
ou cancelamento do meu trabalho, se contratado.

Nome completo e assinatura: Data:
[Nome e Assinatura do individuo ou representante autorizado do Dia/ Més/ Ano

individuo]

anotacoes:
1. Aqueles que se qualificarem serdo solicitados a anexar a documentagdo de suporte
(digitalizada e depois original) dos numerais Il. (Educacéo), I1l. (Outras especialidades)

e VI. (Historico do Trabalho).
2. As experiéncias serdo avaliadas a partir da obtencéo do titulo académico.
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