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Resumen ejecutivo

Este documento reconoce el valor del esfuerzo dela OTCAYy el Programa Euroclima
en la creacién de la Plataforma Regional Amazoénica, destacando los logros
alcanzados. Entre ellos, se resalta proceso participativo que incluyé encuentros
nacionales y regionales entre organizaciones de Pueblos Indigenas y gobiernos,
el disefio de una Estrategia Regional Amazoénica de Pueblos Indigenas y Cambio
Climatico y los contenidos para un Submédulo sobre Pueblos Indigenas y cambio
climatico en el Observatorio Regional Amazénico (ORA). A partir de ello, presenta
recomendaciones para que la OTCA pueda impulsar y potenciar el impacto de la
Plataforma y orientar los esfuerzos futuros, incluida la préxima COP 30 de cambio
climatico a realizarse en Belém, Brasil.

Mensajes Clave

®La creacion de la Plataforma Regional Amazonica representa un avance
significativo para la integracion de conocimientos y practicas ancestrales
indigenasenlaaccionclimaticaglobal. Este procesohafortalecidolaparticipacion
de los Pueblos Indigenas en espacios auspiciados por la OTCA y Euroclima. La
consolidacion de la Plataforma debe apoyarse en la construccion de alianzas
estratégicas y una articulacién efectiva con los mecanismos internacionales de
accion climatica.

® La Plataforma Regional Amazonica tiene el potencial de convertirse en un
modelo de gobernanza climatica inclusiva y efectiva, impulsando soluciones
sostenibles desde el conocimiento y liderazgo indigena.

®La participacion indigena en la accién climatica debe realizarse desde un
enfoque de resiliencia que aborde la multidimensionalidad de la crisis climatica,
reforzando la paridad de género y la inclusion de joévenes en espacios de
gobernanza climatica, asegurando una representacion equitativa y sostenible.

® La COP30 de cambio climatico representa una oportunidad para destacar la
importancia de la Plataforma Regional Amazédnica, conformada por Pueblos
Indigenas y gobiernos. Asegurar una participacion en esta negociacion climatica
y en futuras instancias es fundamental para reforzar los esfuerzos y posicionar
la Plataforma a nivel global. Asi,la COP30 se convierte en un espacio estratégico
paraquelos Pueblos Indigenasy los paises envien una sefial clara de compromiso
renovado con la regién amazonica y con los mandatos del Acuerdo de Paris.



Acronimos
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CMNuUCC
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Agenda Estratégica de la Cooperacién Amazonica

Agencia Espafola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo

Comisién Econémica para América Latinay el Caribe

Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico

Conferencia de las Partes

Estrategia Regional Amazonica de Pueblos Indigenas y Cambio Climatico

Grupo de Trabajo Facilitador del Foro de Pueblos Indigenas y Cambio

Climatico (por sus siglas en inglés)

GIZ

LCIPP

MPI
NDC
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Deutsche Gesellschaft fiir Internationale Zusammenarbeit (Sociedad
Alemana para la Cooperacion Internacional)

Plataforma de Comunidades Locales y Pueblos Indigenas (por sus siglas
en inglés)

Modulo de Pueblos Indigenas

Contribuciones Nacionalmente Determinadas

Observatorio Regional Amazdnico

Organizacion del Tratado de Cooperacion Amazénica




1. Introduccion

La Organizacion del Tratado de Cooperacion Amazonica (OTCA) es una
organizacion intergubernamental, constituida por ocho paises amazonicos:
Bolivia, Brasil, Colombia, Ecuador, Guyana, Peru, Surinam y Venezuela, que el
3 de julio de 1978, suscribieron el Tratado de Cooperacion Amazonica (TCA),
considerado como un hito histérico en la cooperacion regional para la proteccion,
preservacion y desarrollo sostenible de la Amazonia, constituyéndose en el Unico
bloque socioambiental de América Latina. Mas informacién aqui: https://otca.org/

EUROCLIMA es el programa de cooperacién regional que fomenta la asociacion
estratégica entre la Union Europea y América Latina y el Caribe, basado en el
compromiso de abordar el cambio climatico y la pérdida de biodiversidad de
manera conjunta. Es cofinanciado por la Union Europea y por el gobierno federal de
Alemania a través del Ministerio Federal de Cooperacién Econdmica y Desarrollo
(BMZ). Euroclima se inserta dentro de la renovada Agenda de Relaciones entre la
UE y América Latina y el Caribe y es parte de la estrategia Global Gateway que
promueve inversiones y financiamiento en sectores relevantes. Mas informacion
aqui: https://www.euroclima.org/

En 2020, la Organizacién del Tratado de Cooperacién Amazonica (OTCA) decidio
promover la creacion de la Plataforma Regional Amazdnica de Pueblos Indigenas
y Cambio Climatico, (en adelante, Plataforma Regional Amazonica) con el objetivo
de fortalecer la participacién de los Pueblos Indigenas en la agenda climatica
global, contribuir a la implementacién de las decisiones del Acuerdo de Paris en la
region amazonica y apoyar el cumplimiento de la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible. Para materializar esta iniciativa, entre 2022 y 2024, la OTCA con el
apoyo del programa Euroclima, a través de las agencias implementadoras: Agencia
Espafiola de Cooperacién Internacional para el Desarrollo (AECID); la Comision
Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL); y Deutsche Gesellschaft fur
Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH, ejecuto la accién para creacion de la
Plataforma Regional Amazoénica de Pueblos Indigenas y Cambio Climéatico.

La Plataforma Regional Amazdnica nace como una respuesta a la necesidad de
reconocer Yy fortalecer el papel de los Pueblos Indigenas en la accion climatica,
integrando sus conocimientos y practicas en el disefo de politicas publicas,
Contribuciones Nacionalmente Determinadas (NDC) y otras iniciativas. Desde un
enfoque de justicia climatica y resiliencia indigena, promueve su participacion plena
y efectiva en la agenda global, respetando su derecho a la autodeterminacién y



fortaleciendo su autonomia en la gestion sostenible de sus territorios. Ademas,
busca ser un espacio de encuentro e intercambio de experiencias entre Pueblos
Indigenasy los paises miembros de la OTCA, consolidandose como un instrumento
clave para abordar el cambio climatico de manera inclusiva, justa y técnicamente
sélida.

Asimismo, el proyecto cobré mayor importancia, toda vez que la Declaracion de
Belém, adoptada el 9 de agosto de 2023 por los Presidentes de los Estados Parte
del Tratado de Cooperacion Amazoénica, manifesté el papel fundamental de los
Pueblos Indigenas en la conservacion y gestion sostenible de la Amazonia. El
parrafo 43 de la Declaracién destaca la importancia de fortalecer la participacion
de los Pueblos Indigenas desde la perspectiva amazoénica en la Plataforma de
Comunidades Locales y Pueblos Indigenas de la Convencion Marco de Naciones
Unidas sobre el Cambio Climatico. Asimismo, la Plataforma tiene el reto de
articularse con dos instrumentos nuevos de la OTCA, que también se derivan de
la Declaracién de Belém y las resoluciones de Ministros de Relaciones Exteriores
de la OTCA: el Mecanismo Amazoénico de los Pueblos Indigenas y el Foro
Amazonico de los Pueblos Indigenas, comunidades locales y tradicionales sobre
conocimientos ancestrales; conforme a los parrafos 6 y 28 de la Declaracién de
Belém, respectivamente.



La Plataforma de Comunidades Locales y Pueblos Indigenas (LCIPP) de la
CMNUCC y la Plataforma Regional Amazonica.

La Convencién Marco de Naciones Unidas para el Cambio Climatico (CMNUCC),
a la luz del Acuerdo de Paris (Decisién 1CP/21, parrafo 135), implementd la
Plataforma de Comunidades Locales y Pueblos Indigenas (LCIPP, por sus
siglas en inglés) con el propdsito de cumplir tres funciones: a) promover
el intercambio de conocimientos, experiencias, tecnologias, prdcticas y
esfuerzos de los Pueblos Indigenas y comunidades locales relacionados al
cambio climatico), b) desarrollar la capacidad de participacion e inclusién de
los Pueblos Indigenas y comunidades locales; y c) facilitar la integracion de
los conocimientos indigenas en la accion climatica. La LCIPP opera a través
del Grupo de Trabajo Facilitador (FWG, por sus siglas en inglés), que incluye
representantes de las Partes, Pueblos Indigenas y comunidades locales.
Ademas, la Decision 2/CP 24 de la CMNUCC alienta a considerar la LCIPP
en los planos local, nacional y regional a fin de aumentar la participacion e
inclusion de los Pueblos Indigenas en la accion climatica.

La creacion de la Plataforma Regional Amazdnica responde a estos mandatos
y busca articularse con la LCIPP, para facilitar un flujo bidireccional de
informacion y experiencias, fortaleciendo la capacidad de respuesta y
adaptacion al cambio climatico en la region amazonica. Este vinculo constituye
una estrategia clave para continuar asegurando la participacion activa de los
Pueblos Indigenas amazdnicos en los foros internacionales, garantizando que
sus perspectivas y necesidades sean reconocidas e integradas de manera
articulada en las decisiones y estrategias climaticas globales.




2. La experiencia del proyecto de
creacion de la Plataforma Regional
Amazodnica: avances y logros

El proyecto de creacion de la Plataforma Regional Amazonica se constituyd a
través de tres componentes:

(1) Promover el intercambio de conocimientos, experiencias y buenas
practicas de gestion de los efectos del cambio climatico de los Pueblos
Indigenas con estados miembros de la OTCA para fortalecer las politicas
climaticas nacionales;

(2) Fortalecer las capacidades de participacion de los Pueblos Indigenas
a través de la creacion de la Plataforma Regional en la agenda climatica
internacional;

(3) Formular una Estrategia Regional Amazonica de Pueblos Indigenas y
cambio climatico (ERPICC) que oriente la implementacién de la Plataforma
Regional Amazonica.

2.1. Intercambio de conocimientos, experiencias
y buenas practicas sobre gestion de efectos del
cambio climatico

Estos espacios han sido fundamentales en el proceso de creacion de la Plataforma
Regional Amazonica, reflejando un compromiso compartido por gobiernos y
Pueblos Indigenas en la construccién de un futuro resiliente y sostenible con la
activa participacion de los Pueblos Indigenas en estos espacios ha resaltado la
necesidad de su inclusién efectiva en la toma de decisiones climaticas a nivel
global, nacional y regional.

® Entre 2022y 2024, se realizaron estudios sobre los conocimientos, experiencias
ybuenas practicas delos Pueblos Indigenas sobre la gestion del Cambio Climatico
en los 8 paises miembros de la OTCA: Bolivia, Brasil, Colombia, Ecuador, Guyana,
Peru, Surinam y Venezuela.



® Se realizaron 06 encuentros nacionales’, entre organizaciones indigenas y
delegados de gobierno de paises miembros de la OTCA, en Brasil, Perq, Bolivia,
Surinam y Ecuador, reuniendo a aproximadamente 200 participantes en total
para discutir expectativas sobre la creacién de la Plataforma.

® Se realizaron 02 encuentros internacionales? entre la OTCA, organizaciones
indigenas y delegados de paises miembros de la OTCA, para discutir avances y
desafios para la construccion de la Plataforma.

La creacion de la Plataforma Regional Amazédnica ha avanzado mediante un
proceso participativo, con consultas y reuniones entre los paises miembros y los
Pueblos Indigenas en espacios de intercambio. Los estudios nacionales han sido
fundamentales para proporcionar diagnosticos sobre los avances y desafios en
la inclusién de conocimientos indigenas en politicas climaticas, marcos juridicos
e institucionales, y experiencias de buenas practicas. Estos insumos han sido
clave para identificar aspectos esenciales en la discusion sobre las necesidades y
oportunidades de la Plataforma Regional Amazoénica.

Asimismo, los encuentros nacionales e internacionales sirvieron como espacios
de didlogo para identificar prioridades, desafios y expectativas en torno a su
creacion, y también contribuyeron a la recopilacién de insumos para la Estrategia
Regional de Pueblos Indigenas para el Cambio Climatico, promoviendo una
participacién mas efectiva en la politica climatica regional. Por un lado, el primer
encuentro regional “Dialogo e Intercambio de Experiencias para la Construccion
de la Plataforma Regional de los Pueblos Indigenas de la Amazonia” reunio
a autoridades nacionales de los paises miembros de la OTCA, lideres de las
organizaciones indigenas amazonicas, representante del Grupo Regional de
América Latina y el Caribe (GRULAC), el Grupo de Trabajo Facilitador de la LCIPP,
y la Secretaria de la CMNUCC. Por otro lado, durante el segundo encuentro,
“Avances y Desafios de la Construccion de la Plataforma Regional Amazénica®,
los participantes concluyeron formalizar en las instancias de la OTCA la creacion
de la Plataforma.

1 Los encuentros se desarrollaron en las siguientes fechas: en Peru, el 15y 16 de enero de 2024; en Bolivia, el 18 y 19
de septiembre de 2023 y un taller el 19 de agosto de 2022; en Brasil, el 17 y 18 de mayo de 2024; en Surinam, el 23 de
septiembre de 2024;y en Ecuador, el 9y 10 de octubre de 2024.

2 El primer encuentro se realiz6 en julio de 2023 en Brasilia, Brasil. El segundo encuentro se llevé a cabo en octubre
de 2024, en Santa Cruz, Bolivia en el Centro de Formacién de AECID.


https://www.bivica.org/file/view/id/6710
https://www.bivica.org/file/view/id/6710

¢Qué se identificé durante los encuentros?
Lineas estratégicas para la creacion de la Plataforma Regional Amazénica

® Gestion territorial: Proteccion de los territorios como pilar de resiliencia
frente al cambio climatico, respaldada por medidas de mitigacion y adaptacion
basadas en los derechos de los Pueblos Indigenas.

® Inclusién de mujeres y jovenes indigenas: Participacion efectiva en la
accion climatica, y en la agenda de trabajo, contribuyendo a la construccion
de una politica climatica inclusiva.

® Acciénclimaticatransfronteriza: Respuestaintegral a desafios compartidos
por los paises de la regién amazodnica.

Desafios identificados:

® La falta de otorgamiento de derechos territoriales dificulta contar con
evidencia para un anadlisis y plan efectivo para cerrar brechas frente a la
vulnerabilidad climatica en territorios indigenas.

® La participacion de los Pueblos Indigenas en la toma de decisiones sobre
la construccidon e implementacion de la agenda climatica regional sigue
siendo limitada, lo que resalta la urgencia de institucionalizar mecanismos
que aseguren su involucramiento directo y efectivo en procesos de toma de
decisiones.

® Falta de oportunidades para obtener acceso a formatos de financiamiento
para acciones climaticas de manera directa.

“Las mujeres enfrentan desafios en su salud y medios de vida, pues la falta de
insumos limita la produccidn artesanal, una fuente clave de ingresos; ademas
de la migracién y la pérdida de identidad” (Informe de encuentro en Bolivia,
septiembre 2023).

“Las organizaciones locales indigenas de la Amazonia en su mayoria
manifiestan que tienen relacion limitada con sus organizaciones regionales y
nacionales, debido al costo que representa trasladarse, via fluvial, terrestre y
en algunos casos aéreos” (Informe de Bolivia, 2023).

10



“Una plataforma indigena en el marco de la OTCA es crucial. No es sencillo
promover un modelo de integracion diferente por parte del Norte. El desafio
del cambio climatico no nos da tiempo para cometer errores. Por lo tanto, los
gobiernos y los Pueblos Indigenas necesitan dialogar como nunca antes, y los
gobiernos deben estar abiertos al conocimiento tradicional, deben entender
que las formas de vida indigenas son las que protegen la biodiversidad.” Sénia
Guajajara, Ministra de Pueblos Indigenas de Brasil, primer encuentro regional.

Logros:

® Fortalecimiento de la participacion indigena en el proceso de construccion
de la Plataforma y definiciéon de puntos focales nacionales de los delegados
de gobierno y de los representantes de Pueblos Indigenas.

® Los encuentros han sido cruciales para alinear esfuerzos nacionales,
regionales e internacionales, generando un fuerte compromiso entre las
organizaciones indigenas para participar activamente en el disefio de la
Plataforma.

® Promocion de la participacion indigena en la politica climética, avanzando
hacia el cumplimiento de los objetivos globales de la CMNUCC y asegurando
que las voces indigenas sean una parte integral de las decisiones climaticas.

Oportunidades:

® Fortalecimiento del plan de trabajo del FWG/LCIPP 2022-2024, con la
aportacion del evento al fortalecimiento de capacidades y la inclusién de los
Pueblos Indigenas en la toma de decisiones sobre el cambio climatico.

® Disefio de la estructura de funcionamiento de la gobernanza paritaria de
representantes gubernamentales y de representantes indigenas para abordar
los desafios del cambio climatico desde una perspectiva de derechos
colectivos de los Pueblos Indigenas.

® Aprobacioén de la Estrategia Regional Amazoénica de Pueblos Indigenas y
Cambio Climatico (ERPICC) como herramienta clave para la planificacién de
los trabajos de la Plataforma.

® Socializacién de la base de datos sobre Pueblos Indigenas y cambio
climatico que estara albergada en el Submddulo de Pueblos Indigenas del
ORA de la OTCA, con el objetivo de contar evidencia para la incidencia en
politicas publicas relacionadas con el cambio climatico y derechos indigenas.
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2.2. Fortalecimiento de capacidades y
conocimientos

En el marco de la constitucién de la Plataforma Regional Amazénica, se ha
considerado oportuno fortalecer el Médulo de Pueblos Indigenas (MPI) con el
desarrollo de contenidos para el Submddulo de Pueblos indigenas y cambio
climatico, albergado en el ORA3. Este submddulo tiene como objetivo compilar,
homogeneizar e integrar informacion proveniente de los paises miembros de
la OTCA sobre la relacién entre los Pueblos Indigenas y el cambio climatico.
También se proyecta como un espacio centralizado para la adecuada gestion
de la informacién generada en el marco del proyecto de la Plataforma. El
submodulo gestionara informacién desde un enfoque multidimensional que
analice la vulnerabilidad climatica de los Pueblos Indigenas desde dimensiones
ecosistémicas, econdmicas, politico-institucionales y sociales. Este enfoque
permite capturar la complejidad e interdependencia de los diversos aspectos que
conforman larealidad de los Pueblos Indigenas, proporcionando una comprensién
holistica de su relacion con el cambio climatico.

El Submddulo va acompafiado de un protocolo de gestion de datos indigenas para
uso de OTCA, el cual analiza los posibles impactos positivos y negativos sobre el
uso, publicacién y edicion de los datos mencionadas, con el fin de salvaguardar la
integridad y los derechos de los Pueblos Indigenas y sus territorios. Este protocolo
establece niveles de seguridad para salvaguardarinformacién sensible, reduciendo
riesgos para lideres indigenas que compartan datos que podrian comprometer su
seguridad, y define criterios claros sobre quiénes pueden acceder y utilizar ciertos
datos, respetando las decisiones y el consentimiento de los Pueblos Indigenas.

Aportes de la Plataforma al Submaédulo de Pueblos Indigenas del ORA

® Integracion de informacion geoespacial para la gestion de riesgos
climaticos: A través del submaddulo, se ha elaborado una base de datos y
mapas que superponen territorios indigenas con vulnerabilidades climaticas,
como tasas de deforestacion, incidencia de incendios forestales, riesgos
de sequias e inundaciones, y presion por avance de la frontera agricola,
mejorando la gestion de riesgos y la planificacion territorial.

3 El ORA creado bajo el mandato del Tratado de Cooperaciéon Amazdnica (TCA), tiene el objetivo de promover y
facilitar entre los paises miembros el intercambio de informacién, el desarrollo de investigaciones y el desarrollo de
capacidades dentro de las lineas tematicas, incluida la de Pueblos Indigenas. El ORA facilita el flujo de informacion
bidireccional entre los paises miembros de la OTCAy el observatorio, garantizando la difusién, visibilidad y estanda-
rizacion de los datos compartidos.
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® Fortalecimiento de la gobernanza de datos: La creacion de herramientas
digitales especializadas, como el submddulo acompanado por el protocolo
de gestion de datos, facilita el intercambio ético de informacion relevante
para la conservacion. Estas herramientas permiten una mejor comprension y
monitoreo de los recursos naturales, promoviendo practicas sostenibles y la
proteccion del medio ambiente en la regién amazonica.

® Mejora de toma de decisiones informadas: La disponibilidad de datos
gestionados éticamente y basados en evidencia que consideran insumos
de los propios paises miembros, facilita la toma de decisiones informadas
en politicas publicas y estrategias de adaptacion y mitigacion al cambio
climatico, respetando las perspectivas y conocimientos indigenas.

® Incremento de la confianza y participacion: Al garantizar la proteccion
de datos y el control sobre su uso, se incrementa la confianza de los paises
miembros fomentando una mayor participacion en el intercambio de
informacion.

® Fortalecimiento de un enfoque multidimensional en la gestién del cambio
climatico: El submddulo promueve un enfoque que considera las dimensiones
ecosistémicas, econémicas, politico-institucionales y sociales, reflejando la
complejidad e interdependencia de los diversos aspectos que conforman la
realidad de los Pueblos Indigenas y brindando una comprension holistica de
su relacion con el cambio climatico.

El desarrollo del Submddulo de Pueblos Indigenas y Cambio Climatico, junto
con el protocolo de gestion de datos, constituyen herramientas estratégicas
para generar evidencia, basada en informacion oficial, que respalden la toma de
decisiones desde un enfoque geopolitico. Estos avances fortalecen la gobernanza
y la resiliencia climatica en la region amazoénica, fomentando el intercambio
sostenible de conocimientos y buenas practicas de los Pueblos Indigenas, siempre
respetando y promoviendo sus derechos. Ademas, posicionan a la Plataforma
Regional Amazdnica como un espacio de didlogo y gobernanza, visibilizando los
temas relacionados con el cambio climatico y los Pueblos Indigenas.
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2.3. La Estrategia Regional de vulnerabilidades
de Pueblos Indigenas frente al cambio climatico
(ERPICC)

La Estrategia Regional Amazonica de Pueblos Indigenas y Cambio Climatico
(ERPICC), disefiada en 2024, es el marco estratégico que orientara las acciones
de la Plataforma Regional Amazoénica en el corto y mediano plazo. Esta estrategia
se sustenta en los estudios y encuentros nacionales e internacionales, que
permitieron identificar los temas clave para los paises miembros, posicionando
como una herramienta actualizada que refleja las complejidades del contexto
regional. La ERPICC se basa en principios que reflejan las cosmovisiones
indigenas, impulsando el fortalecimiento de los derechos de los Pueblos
Indigenas, promoviendo un enfoque holistico e inclusivo. Entre los principios clave
se incluyen: didlogo intercientifico, interculturalidad, participacion plena y efectiva
desde un enfoque de derechos, sostenibilidad ambiental. Ademas, prioriza la
colaboracién y cooperacién entre Pueblos Indigenas, gobiernos, organizaciones
no gubernamentales, academia, centros de investigacion y otros actores clave;
valorando transversalmente la innovacion, equidad de géneroy liderazgo indigena.

La ERPICC establece un marco estratégico para fortalecer la participacion de los
Pueblos Indigenas Amazénicos en la formulacién e implementacién de politicas
de adaptacion y mitigacion del cambio climatico. Esta estrategia se alinea con
la Agenda Estratégica de la Cooperacién Amazénica (AECA) de la OTCA y los
compromisos internacionales del Acuerdo de Paris de la CMNUCC, y responde a
los didlogos nacionales sobre vulnerabilidades de los Pueblos Indigenas. También
destaca iniciativas y buenas practicas desarrolladas por los Pueblos Indigenas en
areas como seguridad y soberania alimentaria, conservacion y gestion territorial.
Asimismo, aborda avances en marcos normativos, incluyendo las Contribuciones
Determinadas a Nivel Nacional (NDC).
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Los objetivos especificos de la ERPICC son los
siguientes:

0E1 Fortalecer las cosmovisiones ecocéntricas, biocéntricas y
cosmocéntricas de los Pueblos Indigenas para enfrentar la crisis
climatica, a través de:

® Recuperacion de los Cédigos del Vivir Bien en armonia y equilibrio con
la Madre Tierra.

® |dentificacion de las rutas territoriales del Vivir Bien / Vida Plena

® Construccion de Horizontes de Vida territoriales del Vivir Bien

OE2 Garantizar los derechos colectivos de los Pueblos Indigenas sobre
las tierras, territorios y recursos al CPLI, a la libre determinacién, la
participacion plena y efectiva en la toma de decisiones para fortalecer
las acciones centradas en la Madre Tierra para la gestion territorial
holistica integrada y balanceada de la crisis climatica con enfoque
conjunto de mitigaciéon y adaptacion, a través de:

® Promover el acceso equitativo a las tierras, territorios y recursos
(demarcacion titulaciéon y saneamiento) de los Pueblos Indigenas de la
Amazonia, para garantizar la conservacién y salud de la Naturaleza /
Madre Tierra.

® Fortalecimiento de procesos pedagdgicos y de educaciéon sobre
acciones centradas en la Naturaleza / Madre Tierra.

® Formulacion de proyectos piloto y escalamiento sobre acciones
centradas en la Madre tierra.

® Fortalecimiento de iniciativas de reconocimiento de derechos de la
Naturaleza y derechos de la Madre Tierra.

® Integracién de acciones orientadas a la proteccién de la Madre
Tierra con la aplicacion de la Convencion sobre la Diversidad Biolégica
(CDB) y la Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio
Climatico (CMNUCC), promoviendo enfoques coherentes que garanticen
la sostenibilidad ambiental y el respeto a los derechos de los Pueblos
Indigenas.
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OE3. Gestionar dialogos intercientificos, interculturales e
intergeneracionales paraelfortalecimientodelos marcos conceptuales,
metodoldgicos y técnicos para enfrentar la crisis climatica desde las
cosmovisiones, valores y conocimientos propios, a través de:

® Visibilizacion de las epistemologias propias en el marco de procesos
de descolonizacion.

® Dialogos intercientificos instrumentales a la gestion territorial y su
proyeccion en el ambito nacional, regional e internacional.

® Contribuciones hacia la Plataforma de Comunidades Locales vy
Pueblos Indigenas y Mecanismo Participativo de IPBES (en el marco de
los entregables IPBES).

OE4: Fortalecer las capacidades integrales territoriales para la gestion
de la crisis climatica, a través de:

® Difusién de tecnoldgicas y practicas de mitigaciéon y adaptacién para
la gestion de la crisis

® Fortalecer las capacidades locales en la gestion territorial en un
contexto de crisis climatica con enfoque conjunto de mitigacion,
adaptacion y gestion de dafios y pérdidas.

® Proyectos piloto de gestion territorial en el marco de la gestion de la
biodiversidad, gestion de la crisis climatica, gestion de riesgos, en el
marco del Vivir Bien y erradicacién de la extrema pobreza.

® Implementacién de proyectos vinculados a la gestion de acciones
centradas en la Madre Tierra con énfasis en comunidades y ecosistemas
mas vulnerables y criticos.

OE5. Promover e implementar politicas de planificacion y gestion
publica, asi como financiamiento de horizontes de vida de los Pueblos
Indigenas, a través de:

® Gestion de la planificacion territorial con enfoque de Horizontes de
vida, incorporando las cosmovisiones y conocimientos propios.

® Desarrollo eimplementacién de politicas publicas desde lacosmovisién
y ciencias de los Pueblos Indigenas, asegurando su participacién plenay
efectiva en la toma de decisiones relacionadas con el cambio climatico y
la gestion de recursos.

® Gestion de recursos financieros para la implementacion de Horizontes
de Vida y acciones centradas en la Madre Tierra.
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OEG6. Desarrollar el monitoreo y evaluacién continuos:

® Desarrollar y mantener sistemas de monitoreo para evaluar la
efectividad de las estrategias de adaptacion y mitigacién del cambio
climatico.

® Implementar un proceso de retroalimentacion continua para ajustar
las estrategias y planes basados en los resultados y en el cambio de
condiciones.

Consuenfoqueholistico,laERPICCrepresentaunpasoclaveparalaimplementacién
de la Plataforma Regional Amazénica. Al centrarse en areas prioritarias
identificadas por los paises miembros, como el fortalecimiento de capacidades,
la participacion plenay efectiva, y la gestion territorial y de recursos, se establece
como un marco de accion estratégico para fortalecer la resiliencia indigena ante
el cambio climatico, mejorar la gestion de las vulnerabilidades y fortalecer las
capacidades locales para mitigar sus impactos. De esta manera, busca generar
un impacto tangible al fortalecer la participacion plena y efectiva de los Pueblos
Indigenas en la toma de decisiones y facilitar el acceso a financiamiento, lo que a
su vez refuerza sus capacidades para enfrentar los desafios del cambio climatico.
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3. Un proceso que continua:
Reflexiones y recomendaciones para
los préximos pasos en la construccion
de la Plataforma Regional Amazodnica

La creacién de la Plataforma Regional Amazénica de Pueblos Indigenas y Cambio
Climatico se ha desarrollado de manera progresiva, a través de la realizacion de
consultas con los paises miembros y reuniones con los Pueblos Indigenas para
construir colectivamente una propuesta de implementacion y de gobernanza.
Un paso fundamental es que la Plataforma Regional Amazoénica se base en una
estructura de gobernanza que integra multiples niveles de accién y participacion.
Basado en principios esenciales como la participacion plena y efectiva de los
Pueblos Indigenas, la equidad entre estos y las partes involucradas, la seleccién
autéonoma de sus representantes debe ser conforme a sus propios procedimientos
y sobre la garantia de un financiamiento adecuado que respalde el funcionamiento
de la Plataforma y su articulacion con el Mecanismo Amazdnico de los Pueblos
Indigenas y Foro de Pueblos Indigenas, comunidades locales y tradicionales,
segun mandato de la Declaracién de Belém y las resoluciones de Ministros de
Relaciones Exteriores de la OTCA.

La propuesta de la gobernanza de la Plataforma Regional Amazdnica estaria
organizada en un espacio paritario entre autoridades gubernamentales y
representantes de Pueblos Indigenas; encargado de implementar las funciones
asignadas y de operar bajo un plan de trabajo alineado con la ERPICC y en
articulacion con el Plan de Trabajo del LCIPP. La Plataforma Regional Amazonica
estara integrada por ocho representantes gubernamentales, que responden a los
ocho paises miembros de la OTCA, y ocho representantes de organizaciones de
Pueblos Indigenas Amazénicos. La acreditacion de los representantes de Pueblos
Indigenas debera realizarse en el marco de los érganos de decision de los Pueblos
Indigenas.

De conformidad con la implementacion del proyecto: “Creacién de la Plataforma
Regional Amazonica de Pueblos Indigenas y Cambio Climatico en la OTCA’",
presentamos las siguientes potencialidades:
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3.1. Articular los objetivos y acciones de la
Plataforma OTCA con el Plan de Trabajo de la LCIPP

Es fundamental garantizar la articulacién estratégica entre la Plataforma Regional
Amazénica de Pueblos Indigenas y Cambio Climatico de la OTCA y el plan de
trabajo de la LCIPP para evitar duplicidades en las acciones, aprovechar los
recursos y mecanismos existentes, y consolidar una respuesta regional coherente
y efectiva. Es necesario un trabajo estrecho con el Grupo de Trabajo Facilitativo
(FWG) de la LCIPP para asegurar que las acciones regionales estén alineadas
con las prioridades globales, y facilitar sinergias especificas entre las acciones
de la LCIPP y la Plataforma Regional Amazénica. En este sentido, es prioritario
incidir activamente en la agenda del FWG, abriendo espacios para discutir el
trabajo regional dentro del marco de la operacionalizacién de la decision 2CP/24,
facilitando asi la integracién de la Plataforma Regional con el Plan de Trabajo
2025-2027 de la LCIPP.

Asimismo, es importante posicionar los alcances y objetivos de la Plataforma
Regional Amazodnica en los espacios dedicados del FWG de la LCIPP, asi
como establecer un intercambio continuo de informacién y experiencias
entre la Plataforma Regional Amazédnica y el FWG/LCIPP, garantizando que las
contribuciones regionales sean reflejadas en los reportes anuales y planes de
trabajo del FWG. Este proceso no solo fortalecera el vinculo entre la Plataforma
Regional Amazédnica y la LCIPP, sino que también consolidara un posicionamiento
regional solido y estratégico en la agenda global, siendo crucial visibilizar y dar
seguimiento a estos esfuerzos en miras a la COP 30 de cambio climatico.

3.2. Articular la Plataforma con el Mecanismo y el
Foro de Pueblos Indigenas segun la Declaraciéon de
Belén

El Mecanismo Amazénico de los Pueblos Indigenas, conforme al parrafo 6 de la
Declaracion de Belémy las resoluciones de los Ministros de Relaciones Exteriores,
es una propuesta de la OTCA para fortalecer y promover el didlogo entre los
gobiernos y los Pueblos Indigenas amazdnicos para la gestion y coordinacion
sobre asuntos que conciernen a los pueblos indigenas y contribuyan a los objetivos
de la OTCA. En ese sentido, para fortalecer tanto el Mecanismo Amazénico de los
Pueblos Indigenas, el Foro sobre conocimientos ancestrales como la Plataforma
Regional Amazonica se deberan definir las bases y estructura de funcionamiento
e implementacion de las instancias.
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3.3. Promover la activa participacion de
organizaciones de Pueblos Indigenas en |a
gobernanza de la Plataforma

Es fundamental garantizar la participacion plena y efectiva de los Pueblos
Indigenas en la toma de decisiones en el marco de la Plataforma Regional
Amazodnica asegurando que los representantes de los Pueblos Indigenas de los
ocho paises cuenten con los recursos técnicos, financieros y el apoyo necesario
para participar de manera significativa en las sesiones y actividades, fomentando
una presencia y liderazgo efectivos. Ademas, es crucial que estos representantes
puedan influir plenamente en los procesos de toma de decisiones. Para ello, se
recomienda establecer un sistema de apoyo técnico y logistico que permita a las
organizaciones indigenas estar presentes de manera activa en las sesiones de la
Plataforma y en otras actividades relacionadas.

3.4. Respetar la paridad en los miembros de la
estructura de gobernanza

La definicién de unainstancia paritaria en la gobernanza de la Plataforma Regional
Amazodnica debe ser una accion conjunta garantizando la representatividad de
organizaciones de Pueblos Indigenas Amazonica, en el marco de los principios de
equidad, legitimidad y representatividad. La acreditacion de los representantes de
los Pueblos Indigenas debe ser un proceso autonomoy transparente. Asimismo, es
esencial fomentar un proceso de didlogo abierto y respetuoso entre las diferentes
organizaciones indigenas. Asi, la Plataforma debe ser un espacio inclusivo y
plural, en el que todas las organizaciones indigenas tengan un papel clave en la
construccion e implementacion de estrategias de cambio climatico.

3.5. Establecer un moédulo informatico como medio
de intercambio entre miembros de la Plataforma

La creacion de un moédulo informatico en el Observatorio Regional Amazénico
(ORA), de la OTCA, es esencial para comunicar de manera efectiva los avances,
objetivos y procesos de la Plataforma Regional Amazoénica. Este médulo debe
ser disefiado como una herramienta digital accesible y funcional, que sirva como
espacio centralizado de comunicacion entre las partes y espacio de gestion de
informacién sobre los avances en curso de la Plataforma, como también a nivel
nacional facilitando la transparencia de la Plataforma. Ademas, proporcionara
un mecanismo para coordinar esfuerzos, asegurando que las actividades de la
Plataforma estén alineadas y en constante seguimiento por los paises miembros
y organizaciones indigenas de cada pais. Al integrar este sistema al ORA, se busca
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promover laeficienciayla continuidad enla gestién delainformacion, posicionando
el trabajo que la Plataforma realiza, asi como también la informacidén existente
del Submédulo de Pueblos Indigenas y Cambio Climatico, permitiendo un flujo de
datos efectivo, y facilitando la toma de decisiones basadas en evidencia.

3.6. Fomentar la sostenibilidad de la plataforma

La sostenibilidad de la Plataforma Regional Amazénica requiere un enfoque
integral en el que los Paises Miembros de la OTCA prioricen la movilizacion de
recursos financieros y la construccién de alianzas estratégicas con actores clave
para garantizar su operatividad y continuidad a largo plazo. Es fundamental
gestionar fondos especificos destinados al fortalecimiento y operacién de la
Plataforma Regional Amazodnica, lo que puede lograrse identificando fuentes de
financiamiento, como mecanismos internacionales de cooperacién climatica,
fondos bilaterales y multilaterales, u otros. Ademas, es importante explorar
esquemas de contribuciones nacionales o regionales para garantizar el
funcionamiento de la Plataforma Regional Amazédnica. La institucionalizacion de
la Plataforma también es esencial, ya que debe ser formalmente reconocida como
un componente estratégico dentro de la estructura de OTCA, asi como también
reconocida porla LCIPP/CMNUCC. Estoimplicaintegrar sus objetivosy actividades
en los planes de accidn regionales y establecer mecanismos que aseguren su
participacién en los procesos de toma de decisiones de los paises miembros de
la OTCA. Asimismo, este reconocimiento facilitara el fortalecimiento de alianzas
estratégicas, las cuales pueden movilizar recursos financieros, conocimientos
técnicos y mayor visibilidad politica, consolidando la presencia y relevancia de la
Plataforma en el ambito regional e internacional.
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4. Rumbo a la COP 30 de cambio
climatico: Actividades complementarias
para fomentar la inclusion de los
conocimientos indigenas

En linea con los objetivos de la creaciéon de la Plataforma Regional Amazénica de
Pueblos Indigenas y Cambio Climatico, la OTCA con el apoyo del Programa Euroclima
iniciaron en 2023 una colaboracién con el Festival de Cine de Derechos Humanos de
Berlin (HRFF) para aumentar la conciencia internacional sobre el papel de los Pueblos
Indigenas en la accion climatica. En 2024, se llevaron a cabo eventos culturales en Foz
do Iguazid y Sao Paulo (Brasil), en coordinacién con el Instituto Goethe; en Cali, en el
marco de la COP 16 de Biodiversidad. En 2025, en Lima, se realizé un evento cultural
también en coordinacion con el Ministerio de Cultura del Perd. Todos estos eventos
incluyeron paneles de discusion sobre la integracion de conocimientos indigenas,
promocién de alianzas interculturales y conservacion de la biodiversidad, con el
objetivo de fortalecer la accién climatica desde una perspectiva regional. Ademas, se
lanzé una convocatoria de fotografias que culminé en la exposicion virtual titulada “Por
un mundo mas que humano”.

Principales conclusiones de los didlogos
interculturales

Pueblos Indigenas e inclusién en gobernanza climatica- Foz de Iguazu, en
el marco de LEDS LAC*

® Es necesario destacar el papel fundamental de los Pueblos Indigenas en
la formulacién de politicas climaticas y de conservacion, asi como la gestion
compartida del territorio, subrayando su conexion ancestral de los Pueblos
Indigenas con la naturaleza.

® Los desafios de los Pueblos Indigenas frente a los efectos del cambio
climatico son inminentes, por ello, es necesidad implementar politicas
inclusivas.

4 Laplataforma de la Asociacion Global de Accion Climéatica (GCAP) para América Latinay el Caribe. Evento realiza-
do el 1 de octubre de 2024.
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® La COP 30 de cambio climatico es una oportunidad para conectar las
agendas climatica e indigena, promoviendo alianzas intersectoriales.

Rol de las mujeres indigenas en la proteccion de la biodiversidad y la accion
climatica, Sao Paulo

® Las mujeres indigenas son agentes clave en la transicion socio ecoldgica,
jugando un papel crucial en la proteccion de la biodiversidad y la preservacion
de conocimientos ancestrales.

® | as mujeres deben tener un papel activo en la formulacién de politicas
publicas para promover la sostenibilidad y la justicia climatica.

® Se debe asegurar la presencia de mujeres lideres indigenas en foros
internacionales como la COP 30 de cambio climatico para promover la justicia
climatica y el respeto a sus derechos, asi como el reconocimiento de las
vulnerabilidades especificas que enfrentan las mujeres.

Pueblos indigenas y biodiversidad, Cali, Colombia en el marco de la COP 16

® Los Pueblos Indigenas juegan un rol esencial en la conservacién de la
biodiversidad, utilizando practicas sostenibles como la agricultura de bajo
impacto y el uso medicinal de plantas. Asi como también se reconoce que
las tierras indigenas tienen las tasas mas bajas de deforestacion, lo que las
convierte en barreras naturales contra la degradacion ambiental..

® Se estadn abriendo nuevas oportunidades para fortalecer las politicas
publicas que reconozcan los derechos y conocimientos ancestrales,
integrandose en soluciones climaticas efectivas. Un avance importante en la
COP16 fue la aprobacién de la creacion de un érgano subsidiario permanente
en la CDB para la participacion de los Pueblos Indigenas en la gobernanza
ambiental global, consolidando su protagonismo en decisiones sobre
biodiversidad.

23






	_bpsy4cxqn2sa

