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Projeto
Em busca de uma melhor compreensdo dos sistemas
aquiferos amazoénicos para sua protegdo e gestdo
sustentdvel

GEF ID 11108

Termos de Referéncia

Cargo: Consultor(a) Assistente Técnico(a) Nacional para o Projeto SAA - Brasil
Numero do Projeto: GEF ID 11108

Agéncia Financiadora: BID-PNUMA

Agéncia Executora: Organiza¢do do Tratado de Cooperagdao Amazonica (OTCA)
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TERMOS DE REFERENCIA
CONTRATACAO DE UM CONSULTOR ASSISTENTE TECNICO NACIONAL
PARA O PROJETO SAA
1. Fundo

O projeto “Rumo a uma melhor compreensdo dos Sistemas Aquiferos Amazonicos (SAA) para sua
protecdo e gestdo sustentdvel”, financiado pelo Fundo Global para o Meio Ambiente (GEF) (GEF ID
11108), visa gerar conhecimento cientifico atualizado e promover a gestdo sustentavel e coordenada
dos Sistemas Aquiferos Amazonicos, que se estendem, em maior ou menor grau, pelos territérios da
Bolivia, Brasil, Colombia, Equador, Peru e Venezuela. Este projeto é executado pela Organizacdo do
Tratado de Cooperacdo Amazonica (OTCA), tendo o Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID)
e o Programa das Nac¢Ges Unidas para o Meio Ambiente (PNUMA) como agéncias implementadoras.

Apesar da abundante disponibilidade de agua superficial na regido amazo6nica, a demanda por fontes
confidveis de agua aumentou significativamente, tornando a populacdo e os setores produtivos
altamente dependentes das dguas subterrdneas. No entanto, a verdadeira extensdo, a dindmica
hidrogeolégica e os riscos que esses aquiferos enfrentam ainda ndo sdo totalmente compreendidos.
Soma-se a isso as ameacas decorrentes das mudancas climaticas, eventos climdticos extremos,
atividades humanas e crescimento populacional, o que torna necessario o desenvolvimento de
estratégias sustentdveis e coordenadas de gestdo transfronteirica de recursos hidricos.

O projeto aborda quatro principais barreiras: a falta de conhecimento sobre aquiferos
transfronteiricos, a auséncia de acordos de governanca compartilhada, a falta de uma estratégia
comum de protecdo e o baixo nivel de conscientizagdo publica sobre a importancia dos Sistemas
Aquiferos Amazbnicos (SAA). Para enfrentar esses desafios, foram propostos cinco componentes:
Componente 1: Consolidagdo e expansdo do conhecimento atual sobre o funcionamento e as ameacas
aos Sistemas Aquiferos Amazénicos (SAA); Componente 2: Rumo a um sistema de gestdo multinivel
para os SAA; Componente 3: Projetos-piloto para aprimorar a gestdo de aguas subterraneas
transfronteiricas; Componente 4: Desenvolvimento de um Programa de Acdo Estratégica para os SAA,
incluindo o plano de agdo do pais; e Componente 5: Fortalecimento da capacidade institucional,
incorporando uma perspectiva de género e aprimorando a comunicagao e a conscientizagdo sobre os
SAA.

O projeto "Rumo a uma melhor compreensdo do Sistema Aquifero Amazoénico para sua protegao e
gestdo sustentdvel" busca fortalecer o conhecimento e a cooperagao regional em gestao de recursos
hidricos na bacia amazdnica. Para garantir a implementacgado efetiva de seus componentes técnicos e
cientificos, é necessaria a contratagdo de um Especialista em Recursos Hidricos e Gestdo de Aguas
Subterraneas.

Nesse sentido, e para impulsionar a implementacdo do Projeto, foi criada a Unidade de Coordenacdo
do Projeto (UCP), sediada na SP/OTCA, juntamente com as Agéncias Nacionais de Implementacio
(ANIs) nos Paises Membros. As ANIs serdo apoiadas por um Assistente Técnico Nacional, contratado
com recursos do projeto, que se reportara tanto a ANI quanto a UCP.

2. Metas

O Assistente Técnico Nacional de apoio as ANIs sera responsavel por contribuir para o
desenvolvimento e implementacdo do projeto a nivel nacional, facilitando a comunica¢do entre a UCP
e as ANIs, e executando as suas atividades técnicas e administrativas.

3. FungOes e responsabilidades
O consultor/assistente técnico da ANI deve cumprir com forma coordenado com a ANI e a UCP/OTCA
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as seguintes atividades exclusividades do projeto SAA:

Apoiar as atividades regionais do Projeto SAA desenvolvidas nos paises.

Apoiar o desenvolvimento do planejamento e da execu¢do operacional do projeto em nivel
nacional.

Apoiar os processos de gestdo administrativa e logistica do projeto em nivel nacional.
Auxiliar no desenvolvimento de procedimentos para a contratacao de consultorias nacionais.
Apoio na elaboracdo e apresentacdao dos planos operacionais anuais nacionais e seus
respectivos orgamentos.

Apoiar a ANI na gestdo de projetos-piloto nacionais e binacionais, na aprovacgdo de produtos
e no monitoramento do cumprimento dos planos de trabalho.

Apoiar a ANI na gestdo de informacdes relacionadas ao Projeto SAA, incluindo os projetos-
piloto nacionais e binacionais, mantendo os respectivos arquivos, inclusive sua sistematizacao
em um banco de dados geoespacial, além de ser responsavel pelo inventdrio de todos os
equipamentos adquiridos com recursos do Projeto SAA em territdrio nacional.

Apoiar a ANI nas suas relacdes com outras instituicdes nacionais relativamente a pedidos de
informacao, consultas, participacdo em eventos, comunicacao, etc.

Interagir, do ponto de vista administrativo e técnico, com a UCP na organizagdo e
desenvolvimento de consultorias, reunides, consultas, workshops, visitas e outras atividades
gue fazem parte do Plano Operacional Nacional do Projeto e assumir a responsabilidade pela
elaboracdo dos respectivos relatérios e pelo acompanhamento dos acordos firmados.
Preparar, em nivel administrativo e logistico, as missdes do SP/OTCA, do BID e do PNUMA
como parte dos processos de monitoramento do projeto e assessoria técnica.

Apoiar a elaboragdo de relatdrios técnicos e financeiros nacionais, incluindo relatérios
trimestrais sobre a implementacdo do projeto-piloto a nivel nacional e das contrapartidas
nacionais, bem como a apresentacdo aos 6rgaos de coordenacdo nacionais e regionais.
Auxiliar nos processos de preparacdo e execucdo das atividades de monitoramento e
avaliacdo internas e externas do projeto.

Apoio na elaboragdo de Termos de Referéncia, regulamentos, protocolos e outros
instrumentos de planejamento e gestdo relacionados ao projeto.

Apoio a coordenagdo entre os niveis nacional e regional nas conexdes relacionadas a
comunicacdo e ao posicionamento do Projeto SAA.

Apoio na coordenagdo e identificagdo de entidades especializadas na matéria, quando
necessario.

Apoiar a coordenagdo das atividades financeiro-administrativas nacionais com o Especialista
Financeiro/Administrativo Regional para o Projeto SAA.

Apoiar a coordenacgdo estratégica com outras iniciativas e projetos da OTCA.

Requisitos e Perfil Profissional

Formagao académica

Profissional com formacgdo/titulo em engenharia civil, geologia, geografia, engenharia
ambiental ou areas afins.
Especializacdo em gestdo de projetos relacionados a recursos hidricos, recursos naturais e/ou
ordenamento territorial.

Experiéncia profissional

Experiéncia minima de 3 anos na execucdo e/ou participacdo em iniciativas ou projetos de
recursos hidricos.

3 anos de experiéncia no contexto institucional nacional relacionado aos recursos hidricos.
Experiéncia na organizacdo de reuniGes, workshops e atividades relacionadas a
implementacao de projetos.
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e Experiéncia comprovada na preparacao e apoio a missdes de monitoramento e avaliacdo.

Habilidades pessoais:

e Habilidades de trabalho em equipe.

e (Capacidade comprovada de sistematizar informagdes e gerenciar dados.

e Proatividade, flexibilidade e foco em resultados.

e Habilidades de comunicagdo para lidar com publicos diversos (instituicdes governamentais,
organizacOes internacionais e de cooperacdo, ONGs etc.).

e (Capacidade de trabalhar sob pressdao com elevados padrdes de qualidade.

e  Fluéncia e dominio do espanhol, portugués ou inglés, tanto falados quanto escritos.

e Conhecimento de informatica e elaboracao de relatérios.

5. Experiéncia profissional (100) PONTOS)

Nota: O candidato deve apresentar o seu CV de acordo com o formato do Anexo A e apresentar
os documentos comprobatdrios necessarios (ver tabela abaixo).

Especializagdo/Experiéncia Perfil
Profissional com Bacharelado/Diploma em engenharia civil, geologia, geografia, 20
engenharia ambiental ou dreas afins.
Qualificagdo de pés-graduacao em nivel de especializagdo ou superior em areas 15
relacionadas a gestdo de recursos hidricos ou gestdo ambiental, ou em
disciplinas relacionadas a gestdo ambiental (Sem pds-graduacdo: 0; 1
especializacdo: 10; 2 especializa¢gdes, mestrado ou doutorado: 15)
Pelo menos 3 anos de experiéncia profissional na formulacdo, implementacao 15
ou acompanhamento de iniciativas ou projetos relacionados a avaliagdo,
monitoramento ou gestdo integrada de recursos hidricos. (3 anos: 5 pontos; 3 a
5 anos: 10 pontos; mais de 5 anos: 15 pontos)
3 anos de experiéncia no contexto institucional nacional relacionado a recursos 10
hidricos.
Experiéncia na organizagdo e facilitagdo de reunides, workshops técnicos ou 10
eventos de divulgacdo relacionados a implementacao de projetos. (Certificacdo
em 1 a 2 projetos: 5 pontos; certificagdo em 3 ou mais projetos: 10 pontos.)
Experiéncia na preparagdo e apoio a missdes de monitoramento e avaliagdo de 5
projetos.
Habilidade de comunicacdo com diferentes publicos instituicdes 5
governamentais, organizagdes internacionais e de cooperagao, ONG, etc).
Habilidade comprovada para a sistematizag¢ao de informagdes e gerenciamento
de dados, incluindo espaciais. 10
Conhecimento de informatica e redacgdo técnica (1 documento/publicacdo
P . T 5
técnica: 5 pontos; 2 ou mais documentos/publicacdes técnicas: 10 pontos).
Habilidade para comunicagdo oral e por escrito em, pelo menos, duas linguas 5
entre espanhol, portugués e inglés.
TOTAL 100

Nota: Entraremos em contato com os candidatos caso sejam necessdrias mais informacdes.

6. Entrega de produto
6.1. Para os pagamentos correspondentes, o consultor assistente técnico especializado da equipe
de suporte da ANI deverd preparar e enviar relatdrios sobre as atividades mensais, que devem
ser aprovadas pela ANI e, posteriormente, pelo Coordenador do Projeto SAA (UCP) para
prosseguimento com o pagamento da remuneracgao.
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6.2. Os relatdrios mensais devem ser apresentados em formato que sera fornecido pela Unidade
de Coordenacao de Projetos (UCP).

7. Duracao e localizagao
As tarefas de gerenciamento, acompanhamento e avaliacdo do projeto devem ser realizadas em
coordenacdo com a ANA. O trabalho se estendera por um periodo de um ano, com possibilidade
de prorrogacdes. A base do trabalho serd o pais a que se refere a contratacgao.

8. Dependéncia técnica
O Consultor Assistente Técnico Nacional dependera tecnicamente da ANI e da UCP.

9. Remuneragao
Os honorarios a serem recebidos pela consultoria serdo de 1.500,00 (USD) por més. A
remuneracao ja inclui seguro, impostos e despesas de mudanca. instalagdes e residéncia no local
de prestacdo do servico.

10. Prazo de entrega
Os curriculos devem ser enviados até o dia 31 de julho horas 23:59, horario de Brasilia (GMT-3).
Para o endereco de e-mail: projectosaa@otca.org. O assunto do e-mail deve indicar: "Projeto SAA,
Assistente Técnico Nacional, Brasil".



&Elorca ONU@®

Organizacién del Tratado programa para el
de Cooperacién Amazénica medio ambiente

EXPOSICAO PARA

Informagdes Funcionais
e Nome completo:
e Data de nascimento:
e Nacionalidade:
e  Enderego:
e Tel. Mdvel:
e Correspondéncia eletrénico:

Formagdo académica (adicione linhas se necessario):

Universidade ou institui¢ao Grau obtido Data de aquisi¢ao
Cursos de formagao (adicione linhas se necessario):

Universidade ou institui¢cao Grau obtido Data de aquisi¢ao
Linguas

Idiomas Nivel de dominio (excelente; bom; basica)
Escrita Leitura Fala

Espanhol
Portugués
Inglés

Experiéncia profissional (de acordo com a tabela descrita na segdo 5)
Comecgando pela ultima posicdo, liste cada emprego em ordem inversa que o candidato ocupou desde a
graduacdo, indicando para cada posigdo as datas, nome da organizagdo, entregas realizadas (adicione linhas se
necessario):

Instituicao Publicar Atividades realizadas Data de inicio —
Data de término

Certificagao:

Eu, abaixo-assinado, certifico que, segundo o meu melhor conhecimento e crencga, a descricdo apresentada
nesse Curriculo Vitae me define com precisdo, assim como as minhas qualificagdes e experiéncia profissional.
Entendo que qualquer declaragdo falsa aqui incluida pode implicar na minha desqualificagdo ou no
cancelamento do trabalho, caso contratado.

Nome completo e assinatura:
[Nome e assinatura do individuo ou de seu representante legal]
Data: Dia / Més / Ano

Notas:
e  Envie seu curriculo completo (digitalizado).



